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I.
KOZSZOLGALATI MEDIA-UJSAGIRO ES SZERKESZTO SZAKIRANYU TOVABBKEPZESI SZAK
KEPZESI ES KIMENETI KOVETELMENYEK

1. A szakiranya tovabbképzés megnevezése: kozszolgalati média-ujsagird és szerkeszto
szakirdnyu tovabbképzési szak

A szakiranya tovabbképzés megnevezése angolul: Public Service Media Journalist and
Editor postgraduate specialist training course

2. A szakiranyu tovabbképzésben szerezhetdé szakképzettség oklevélben szereplo
megnevezése: kdzszolgalati média-Ujsagird és szerkeszto

A szakiranya tovabbképzésben szerezheté6 szakképzettség oklevélben szereplo
megnevezése angolul: Public Service Media Journalist and Editor

3. A szakiranyu tovabbképzés besorolasa:

3.1. képzési teriilet szerinti besorolasa: tarsadalomtudomanyi képzési terilet
3.2. a végzettségi szint besorolasa:

ISCED 1997 szerint: 5A

ISCED 2011 szerint: 6

az europai keretrendszer szerint: 6

a magyar képesitési keretrendszer szerint: 6

O O O O

3.2. a szakképzettség képzési teriiletek egységes osztalyozasi rendszere
szerinti tanulmanyi teriileti besorolasa:
o ISCED 1997 szerint: 032

o ISCED-F 2013 szerint: 0321

4. A felvétel feltétele(i):

Barmely képzési terlleten legalabb alapképzési szakon, korabban f6iskolai képzésben szerzett
oklevél.

A felvételrdl szold dontést az egyetem felvételi bizottsdga hozza meg a palyaorientacios
beszélgetés alapjan, a szak tematikdjaban valé &ltaldanos tajékozottsdg, a motivacio, az
altalanos mUiveltség és a kommunikacids képességek értékelését kovetden.

5. A képzési id6 félévekben meghatarozva: 2 félév
6. A szakképzettség megszerzéséhez osszegylijtendo kreditek szama: 60 kredit

7. A képzés célja és a szakmai kompetenciak (tudas, képesség, attitlid, autonomia és
felelosség):

7.1. A képzés célja:

A képzés célja olyan szakemberek képzése, akik atfogd elméleti és gyakorlati ismeretekkel
rendelkeznek a kozszolgalati média miikodésével kapcsolatban, klilonos tekintettel az olyan
feladatkorokre, mint a hang- és videdtechnika, a mlsorszerkesztés és rendezés, a vagasi és az
operatdri ismeretek.

A gyakorlati ismeretek atadasan tul a képzés célja olyan elméleti tudas atadasa is, mely
nélkllézhetetlen ahhoz, hogy valaki a jovében a kozszolgdlati média felel6és munkatarsa
lehessen. Ide tartozik a kdzszolgalati és kereskedelmi média szerepének és helyének elméleti
kérdései, a média mikoddésével kapcsolatos alapvetd jogi, és szabalyozasi ismeretek (ideértve
az online tartalomszabalyozast is), a médiaetika, a tarsadalmi kommunikacié, valamint a
szocialpszicholdgia legfontosabb kérdései.



Végll, az elméleti és gyakorlati megalapozason tulmenéen, a képzés célja a hallgatok
kompetenciafejlesztése is, mely lehetévé teszi nem csupan a jov6ébeli munkajuk soran
alkalmazott irasbeli és szobeli kommunikacidé (beszédtechnika) magasabb szint(i hasznalatat,
de azt is, hogy vezet6ként megfeleléen kommunikalhassanak.

7.2. Szakmai kompetenciak:

A szakképzettség megnevezése: kozszolgalati média-ujsagird és szerkeszto

a) tudasa

Ismeri a média szektor allami, és nem allami szerepldit, valamint sajatos funkcioit.
Ismeri a médiapiac sajatossagait.

Ismeri a médiafogyasztas mérésének rendszereit.

Ismeri a kreativ ipar szerepét a gazdasagban.

Ismeri a média jovdjével kapcsolatos elméleteket.

Ismeri a kdzszolgalati Ujsagiras, ezen bellil a hirszerkesztés alapjait.

Ismeri a médiaval kapcsolatos személyiségi jogi kérdések legfontosabb kérdéseit, ismeri
a kereskedelmi kommunikacié alapjait, az Ujsagirdk jogallasanak szabalyait, valamint
az internetes platformok szabdlyozdsanak legfontosabb kérdéseit.

Ismeri a csoportlélektan, valamint az 6nismerettel kapcsolatos elméletek és gyakorlatok
alapjait.

Ismeri a tarsadalmi kommunikacié funkciéit, rendszerét, eszkozeit, aktorait, atlatja a
nyilvanossag(ok) szerkezetét, szerkezetvaltozasait, és érti ebben a média szerepét.
Tisztaban van a globalis médiakdrnyezet szereplGivel, gazdasagtanaval, a hagyomanyos
és Uj média szintereivel, tartalmaival, a néz6k / felhaszndldok fogyasztasi /
tartalomgeneralasi szokasaival és ezek mérhet6ségével. Végil, ismeri a médiahatasok
eurdpai és amerikai kutatasi hagyomanyait, valamint tisztdban van a médianak a
kultirara, a politikara, a tarsadalomra és a gazdasagra gyakorolt hatasaval, bizonyos
csoportok védésének kotelezettségével.

Ismeri a kamerak és mikrofonok mikoddési elvét, a kép- és hangrogzités fontosabb
technikai fogalmait.

Ismeri a hirszerkesztési alapelveket, a hir- és magazinmlisorok szerkesztésének
legfontosabb ismereteit.

Ismeri a vagas folyamatat és fébb technikai paramétereit.

Ismeri az (jsagirdi/szerkesztéi kompetencidkat, azok alkalmazott fejlesztési
lehetb6ségeit.

Ismeri a hangzd beszéd és a leirt szoveg kozti 6sszefliggéseket, és tudatosan hasznalja
a nyelvi kifejezéeszkozoket.

Ismeri a szbvegalkotds szovegtani, nyelvhasznalati, nyelvhelyességi, ml(ifajelméleti
alapjait; ismeri tovabba a retorikai alapfogalmakat, az érvelési és meggydzési
technikakat.

Ismeri a tulajdonsagokon alapulé megkdzelitések er6sségeit és gyengeségeit.

Ismeri a viselkedéselméletet, annak erGsségeit és kritikajat.

Ismeri a szituativ tényezokon alapuld elméletet.

Ismeri a transzformativ/atalakito vezetd elméletét.

Tisztdban van a vezetéselméletek (tulajdonsag-, viselkedés-, szituativ és transzformativ
elmélet) kozotti kilonbségekkel és hasonldsagokkal.

Ismeri konfliktuskezelési stilusat.

Ismeri a hatékony kommunikacié tényezdit.

Ismeri az asszertivitas fogalmat.

Ismeri a motivaciés elméleteket.

Ismeri a visszacsatolas szabalyait és eszkozeit.

Ismeri az erkdlcsi szabalyokat a média terlletén, valamint a nemzetkozileg relevans
Onszabalyozasi példakat.

Ismeri az operatéri, valamint az adasrendezdi csapat felépitését, feladatait és eszkozeit.

b) képességei

” s

Képes a média termékek, mint tarsadalmi produktumok el6allitasanak értelmezésére.
Képes a média funkcidinak egymasra épllésének és differencidldodasanak felismerésére.
Képes a média fogyasztasi adatok értelmezésére.
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- Képes az 0nallé, szakszerli munkavégzésre kozszolgalati média-Ujsagird és
szerkesztOként.

- Képes Ujsagiréként, szerkesztoként eligazodni a tevékenységére vonatkozd
jogszabalyok kozott, képes atlatni az internetes kommunikaciéval kapcsolatos
legfontosabb jogi problémakat.

— Képes a helyzet hatalmanak felismerésére, a manipulacidéval szembeni érett személyiség
kialakitasara.

— Az elméletben szerzett tudast képes konkrét esetek elemzésére forditani, illetve, a
média vildgaban szerzett tapasztalatait és megfigyeléseit tagabb elméleti keretekben
értelmezni. Képes a média mlikodésével, tarsadalmi, gazdasagi beagyazottsagaval
kapcsolatban Osszefliggések megértésére, kritikai gondolkodasra.

- Képes felmérni a szlikséges technikai eszk6zok tudasat, és azok hasznalhatdsagat a
kivant riportanyag elkészitéséhez.

— Képes televizids és radidés milsorok szerkesztésére.

- Képes egylttmikodni a vagasért felelds szaktertlettel, atlatva a vagas folyamatat.

— Képes az Ujsagirast és a szerkeszt6i munkatevékenységet érintd kompetenciaalapu
Onértékelésre és dnfejlesztésre.

— Megismeri a sajat kifejez6eszkozei erésségeit és hianyossagait.

- Képes szakmailag megfelel6 moédon kivalasztani és megalkotni a célhoz, témahoz,
szovegalkotéi szandékhoz és szituacidhoz alkalmazkodd szévegfajtakat; képes
szakmailag megfelel6 moédon megalkotni a hatasos és hatékony szdvegeket, amelyek
javitjdk a kommunikacids és nyelvi képességeit; képes szakmailag megfelel6 mddon
érvelni, meggy6zni és alkalmazni a retorikai eszk6zoket; képes felismerni a manipulativ
érvelési technikakat.

—  Képes felmérni vezetdi tulajdonsagait.

— Képes kulonbséget tenni az autokratikus, a demokratikus és a laissez-faire stilusu
vezetés kozott.

— Képes felismerni és feloldani a kommunikacios zavarokat.

- Képes atlatni a vezetést meghatarozé valtozokat.

— Képes egyéni és szervezeti célok megfogalmazasara.

— Képes felismerni a csoportszerepeket.

— Képes megszervezni a csapatmunkat.

— Képes személyre szabottan motivalni.

- Képes hatékonyan visszajelezni.

— Képes gyakorlatban alkalmazni a médiaetikai ismereteket.

— Képes operatéri és adasrendez6i feladatok ellatasara, azok tdmogatasara.

c) attitiidje

— Fontosnak tartja az elemzést, 1ényeglato, osszefiiggést kereso.

— Torekszik megszerzett tudasszintjének bovitésére.

- Torekszik megismerni a tevékenységének jogi kereteit.

- Tamogatd magatartast tanusit kollégaival szemben.

— Elkotelezett a médiapluralizmus fenntartasa, a k6zszolgalati média alapértékei mellett.

— Torekszik a rendelkezésére all6 technika megfelel6 kihasznaldsara, a mlisorgyartasban
kozrem(kod6 tobbi szakemberrel vald csapatmunkara, a technikai stab munkajanak
tamogatasara.

- Fontosnak tartja a rendelkezésre allé technikai és humaneroforrasok szakszer(
felhasznalasat.

- Munkavégzése soran fontosnak tartja a legujabb vagasi technikak alkalmazasat.

— Torekszik arra, hogy a teljesitménye 06sszhangban legyen a kompetenciaalapon
elvarhaté (jsagirdi, és szerkeszt6i munkaval.

— Fontosnak tartja a magyar nyelv igényes hasznalatat, térekszik egyéni megszdlalasanak
folyamatos fejlesztésére.

— Torekszik a szakmai szovegek el6allitdsa soran a nyelvi, retorikai és szakmai szabalyok
betartasara; nyitottan és elfogadé moddon viszonyul a kommunikaciés, és szakmai
normakhoz; fontosnak tartja az etikai szempontok betartasat az érvelés és meggydzés
soran; fontosnak tartja a csoportmunkat, a kooperaciét.

— Nyitott a kiilénb6z6 vezetési stilusok megismerésére.

— Torekszik a személyiségében rejld lehetéségek és korlatok felismerésére.
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Nyitott az onismeret fejlesztésére.

Torekszik a kommunikacio fejlesztésére.

Elkotelezett a szervezeti célok megvaldsitasaban.

Fontosnak tartja az etikus Ujsagirast.

Munkavégzése soran fontosnak tartja a csapatmunkat és az operatori, rendez6i szakmai
sztenderdek betartasat.

d) autonomiaja és felelossége

Sajat szakmai kdzegében olyan torténetileg és politikailag koherens egyéni allaspontot
alakit ki, amely segiti 6hmaga és kornyezete fejlédését, tudatosodasat.

Felel6sséget érez az objektiv, és a kézérdek(i tajékoztatas irant.

Felelosséget érez azirant, hogy a tevékenysége soran betartsa a polgari jog
személyiségvédelemmel kapcsolatos szabalyait.

Felel6sséget vallal az tgyfelekért, a munkajaért, a kollégak teljesitményéért, jollétéért.
Sajat munkajat onalldan, kell6 felel0sséggel tervezi, szervezi, végzi és ellendrzi.
Felelésen viszonyul a hasznalatra kapott technika kezelésére, az elvart képi- és
hanganyag technikailag megfelel6 min6ségl elkészitésére.

Felelosséget vallal a mlsorszamokkal kapcsolatos dontések meghozataldért.
Felel6sséget vallal a vagasi tevékenység magas szakmai szinvonall elvégzéséért.
Felelosséget vallal sajat és szakmai kornyezete Ujsagirdi/szerkesztdi kompetenciaalapu
fejlesztése irant.

Felelésen viszonyul a nyilvdnos megszdlalas toémegtdjékoztatd funkcidjdhoz. Fontosnak
tartja a megszélaltatandé szoéveg értelmileg hii tolmacsolasat.

Felelésen viszonyul a szakmai kérnyezetéhez; felel6sséget vallal a kijelentéseiért,
allitasaiért; felel6sen viszonyul a szakmai szabalyok és normativak betartdsahoz.
Felelosséget vallal sajat tevékenységéért, valamint a rabizott kisebb szervezeti egység,
k6z6sség munkajaért.

Folyamatos 6nellenérzés mellett, 6nalléan végzi munkajat.

Felelosséget vallal a sajat, és az altala vezetett csoport munkajaért, eredményeiért és
kudarcaiért.

Felel6sséget érez a sajat médiaszolgaltatdja, valamint a vonatkozd jogszabalyok
szabalyainak betartasaért.

Felel6sséget vallal a szakmai sztenderdek betartasaért.

8. A szakiranya tovabbképzés szakmai jellemzoi, a szakképzettséghez vezeto6
szakteriiletek és azok kreditaranya, amelybdl a szak felépiil:

Alapozdé tantargyak — kommunikacio és médiaelmélet - 15-20 kredit
Szakmai térzsanyag — mozgoképismeret - 20-25 kredit

Ujsdagirdi / szerkesztéi kompetenciafejlesztés - 15-20 kredit



I1.
ERTEKELESI ES ELLENORZESI MODSZEREK, ELJARASOK

9. Az ismeretek ellendrzési rendszere
A tananyag ismeretének ellenGrzése és értékelése térténhet:

a) szorgalmi id6szakban a tandran tett irasbeli vagy szdbeli szamonkéréssel, irasbeli
(zarthelyi) dolgozattal, otthoni munkaval készitett feladat értékelésével vagy
gyakorlati feladat-végrehajtas értékelésével félévkozi jegy formajaban;

b) a vizsgaidGszakban tett vizsgaval;

c) a félévkozi kdvetelmények és a vizsga alapjan egylttesen.

A hallgatdé tanulmanyait zarovizsgaval fejezi be. A zdardvizsga az oklevél megszerzéséhez
szlikséges ismeretek, készségek és képességek ellenbrzése és értékelése, amelynek soran a
hallgaténak arrdl is tanusagot kell tennie, hogy a tanult ismereteket alkalmazni tudja.

Az értékeléstipusok roviditései:
- évkozi értékelés: EE / évkozi értékelés (((zardvizsga targy((EE(Z)))
- gyakorlati jegy: GY] / gyakorlati jegy (((zardévizsga targy((GY1(Z)))
- kollokvium: K / kollokvium (((zarévizsga targy((K(2)))
- beszamolo: B
- zardvizsga: ZV

Az ismeretek ellen6rzésének rendjét részletesen a vonatkozd jogszabalyokban, valamint a
Tanulmanyi és Vizsgaszabalyzatban meghatarozottak alapjan:

- ajelen ajanlott tanterv részét képez6 tantargyi programok, valamint

- a zarodvizsga tekintetében a jelen fejezet 10. pontja
hatarozzak meg.

10. A zarovizsga

10.1. A zardvizsgara bocsatas feltételei

A zardvizsgara bocsatas feltételei:

- az abszolutdérium (végbizonyitvany megszerzése): az Egyetem annak a hallgaténak, aki a
tantervben eldirt tanulmanyi és vizsgakdvetelményeket teljesitette, és az elbirt krediteket
megszerezte, végbizonyitvanyt allit ki (abszolutérium), amely mindsités és értékelés nélkul
tanusitja, hogy a hallgaté a tantervben elGirt tanulmanyi és vizsgakdvetelménynek mindenben
eleget tett,

- az absztrakt elkészitése.

10.2. A zarévizsga részei

A zarovizsga az oklevél megszerzéséhez sziikséges ismeretek, készségek és képességek
ellendrzése és értékelése, amelynek soran a hallgaténak arrdl is tanusagot kell tennie, hogy a
tanult ismereteket alkalmazni tudja.

A zardvizsgara torténd felkészililés soran a hallgatonak prezentaciot és (a prezentacidban
feldolgozandd témat bemutatd) absztraktot szikséges készitenie. A hallgaté a zardvizsga
keretében egy jol felépitett, problémafelvetéssel és megolddsi javaslatokkal ellatott
prezentaciét mutat be. A prezentacio témakorét alkotd esetkort a hallgaté a szakfelelGssel
el6zetesen egyeztetve - a Kdzszolgalati média-Ujsagird és szerkesztd szakiranyl tovabbképzési
szak tantargyaihoz illeszkedve - szabadon valasztja.

A hallgatdé a prezentaciéd soran tisztdn elméleti megkdzelités helyett a konkrét esetet,
problémat, korlilményt, mért/tapasztalt jellemzbket, sajat észrevételeket, javaslatokat, logikus
érvelés keretében, a szakmai fogalomkészlet segitségével ismerteti.

A prezentaciot kovetden a zardvizsga-bizottsag tagjai — a prezentacio témakoréhez illeszkeden
- kérdéseket intézhetnek a hallgatéhoz.

10.3 A zardvizsga eredménye

A zarovizsga érdemjegyét az absztraktra és a prezentaciéra kapott osztalyzatok szamtani
atlaga adja. Barmelyik elem vizsgatételére kapott elégtelen osztalyzat esetében a zardvizsga
értékelése elégtelen. A tdbb elembdl all6 zardvizsga esetén az egyes elemeket kilén
érdemjeggyel kell értékelni.
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11. Az oklevél
11.1. Az oklevél kiadasanak feltétele
Az oklevél kiadasanak feltétele:

- az eredményes zarovizsga.

11.2. Az oklevél mindésitésének megallapitasa
Az oklevél minGsitését, ha a szak ajanlott tanterve masképpen nem rendelkezik, az aldbbiak
egyszer( atlaga adja meg:
a) a zardvizsgara adott osztalyzat;
b) a teljesitett félévek (két tizedesig kifejezett) sulyozott tanulmanyi atlagainak atlaga:
(ZV + (A1+..4An)/n) / 2

Az oklevél mindgsitésének megallapitdsa az alabbi hatarértékek figyelembevételével torténik,
ha a fenti mddszer alapjan szamitott érték:

a) kitling, ha az atlag 5,00

b) jeles, ha az atlag 4,51-4,99

c) j6, ha az atlag 3,51-4,50

d) kozepes, ha az atlag 2,51-3,50

e) elégséges, ha az atlag legaladbb 2,00 - de legfeljebb 2,50.

Kivalé eredménnyel végez az a hallgatd, akinek oklevél-mindsitése kitlind. Kivalé eredménnyel
végez tovabba az is, akié jeles, valamint az 6sszes tobbi vizsgdjanak és gyakorlati jegyének
atlaga legalabb 4,51.”

Budapest, 2020. januar 31.

A szakfelel6s: Dr. Bartoki-Gonczy Balazs,
adjunktus, NKE ANTK



KOZSZOLGALATI MEDIA-UJSAGIRO ES SZERKESZTO SZAKIRANYU TOVABBKEPZESI SZAK
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1.9. | Beszédtechnika I. I. | kételez6 | 15 | 0+ 15 | 3 | gyakorlati jegy Bordi Andras
1.10. IEr"e'es' es lrastechnika | | | \siclez6 | 15 | 0+ 15| 3 | gyakorlati jegy | Dr. Bédi Zoltan
P 15 +
2. II1. félev 115 100 27
2.1. | Médiaetika II. | kotelez6 | 10 5+5 3 beszamolo Dr. Dominek Dalma
2.2, | Mediajoges II. | kételezé | 10 | 10+ 0 | 3 kollokvium Dr. Koltay Andrés
internetszabalyozas
M(isorszerkesztés a ) ,, . ,
2.3. gyakorlatban 1L II. | kotelez6 15 0+ 15 | 4 | gyakorlati jegy Kovacs Kata
2.4. | Vagasi ismeretek II. | kotelezd | 20 0+ 20 | 4 | gyakorlati jegy Schmidt Andras
2.5. | Adasrendezbi ismeretek | II. | kotelezé | 20 0+ 20 | 4 | gyakorlati jegy | Szedlacsek Laszlé
2.6. | Beszédtechnika II. II. | kételez6 | 15 | 0+ 15 | 3 | gyakorlati jegy Bordi Andras
2.7. IEIr"e'eS' es irastechnika | ;| \siclez6 | 15 | 0+ 15| 3 | gyakorlati jegy | Dr. Bédi Zoltan
2.8. | Vezet6i kommunikacio II. | kotelez6 | 10 0+ 10 | 3 | gyakorlati jegy | Dr. Bajnok Andrea
. 51 +
OSSZESEN 260 209 60




KOZSZOLGALATI MEDIA-UJSAGIRO ES SZERKESZTO SZAKIRANYU TOVABBKEPZESI
SZAK
TANTARGYI PROGRAMOK



NEMZETI KOzSZOLGALATI EGYETEM

Kozigazgatasi Tovabbképzési Intézet

1. TANTARGYI PROGRAM
. A tantargy kddja: KVTIS616

. A tantargy megnevezése (magyarul): A kozszolgalati és kereskedelmi média
alapjai

. A tantargy megnevezése (angolul): Fundaments of Public Service and Commercial
Media

Kreditérték és képzési karakter:

4.1.3 kredit
4.2.a tantargy elméleti vagy gyakorlati jellegének mértéke: 10% gyakorlat, 90% elmélet

. Az oktatasért felelos oktatasi szervezeti egység megnevezése: NKE KTI

. A tantargyfelelos oktaté neve, beosztasa, tudomanyos fokozata: Dr. Bozsonyi
Karoly, egyetemi docens, KRE BTK

. A tandrak szama és tipusa:

7.1.0ssz 6raszam/félév: 10 ora
7.2.levelez6 munkarend: 10 6ra (10 EA + 0 SZ + 0 GY)

. A tantargy szakmai tartalma (magyarul):

A tantargy elvégzése soran a hallgatok megismerkednek a média intézmény rendszerével,
mind a kereskedelmi, mind az allami, mind a nonprofit szektort feldleléen. A targy
kiemelten fontos célja a média szabdalyozasi kdrnyezetének bemutatasa, a médiavallalatok
mikodési kérnyezetének megismerése. A félév soran részletesen elemezziik a szabalyozoé
hatésag (NMHH) feladatait és szerepét a piacon, az 6nszabalyozas intézményrendszerét,
valamint a médiavallalatok mikodésének gazdasagi -szervezeti kérdéseit. A félév soran a
hallgatdk megismerkednek a médiafogyasztds mérésének modszereivel és a mérési
eredmények felhasznalasaval a szerkeszt6i munkaban. A félév soran mod lesz nemzetkozi
kitekintés elvégzésére is.

A tantargy szakmai tartalma (angolul) (Course description):

During the course, students will become familiar with the media institution system,
covering both the commercial, public service and non-profit sectors. The aim of the course
is to introduce the regulatory environment of the media and to get to know the operating
environment of media companies. During the semester we will analyze in detail the tasks
and role of the regulatory authority (NMHH) in the market, the institutional system of self-
regulation and the economic-organizational issues of the operation of media companies.
During the semester students become acquainted with the methods of measuring media
consumption and using the measurement results in editorial work. The semester will also
include an international perspective.

Elérend6 kompetenciak (magyarul):
Tudasa:

— Ismeri a média szektor allami és nem allami szereplGit, valamint sajatos funkciait.
- Ismeri a médiapiac sajatossagait.

— Ismeri a médiafogyasztas mérésének rendszereit.

— Ismeri a kreativ ipar szerepét a gazdasagban.

- Ismeri a média jévOjével kapcsolatos elméleteket.

Képességei:

— Képes a média termékek, mint tarsadalmi produktumok elGallitasanak értelmezésére.
- Képes a média funkcidinak egymasra épllésének és differencialédasanak
felismerésére.

10



10.
11.

12.

- Képes a média fogyasztasi adatok értelmezésére.
Attitiidje:

— Fontosnak tartja az elemzést, |ényeglatd, 6sszefiiggést keresd.
Autonomiaja és felel6ssége:

- Sajat szakmai kdzegében olyan torténetileg és politikailag koherens egyéni allaspontot
alakit ki, amely segiti 6nmaga és kornyezete fejlédését, tudatosodasat.

Elérend6 kompetenciak (angolul) (Competences - English):
Knowledge:

— He/She is familiar with public and non-state actors and their specific functions in the
media sector.

— He/She is familiar with the characteristics of the media market.

— He/She is familiar with the systems for measuring media consumption.

— He/She is familiar with the role of the creative industry in the economy.

— He/She is familiar with the theories about the future of the media.

Capabilities:

— He/She is capable of interpreting the production of media products as social products.

- He/She is capable of recognizing the interdependence and differentiation of media
functions.

— He/She is capable of interpreting media consumption data.

Attitude:

— His/Her personal attitude is characterized by attaching importance to analysis, focusing
ont he essential issues, and searching for context.

Autonomy and responsibility:

— He/She develops a historically and politically coherent individual position that promotes
the development and awareness of himself and his professional environment.

El6tanulmanyi kovetelmények: -

A tantargy tananyaganak leirasa, tematika. Description of the subject, curriculum
(magyarul, angolul - English):

11.1. A média intézmény rendszere.

11.2. A média szabalyozasi kornyezete.

11.3. A médiavallalatok mlkodési kérnyezete.

11.4. A szabdlyozé hatésdg (NMHH) feladatai és szerepe, az Onszabalyozas
intézményrendszere.

11.5. A médiavallalatok m(ikédésének gazdasagi - szervezeti kérdései.

11.6. A médiafogyasztds mérésének mddszerei és a mérési eredmények felhasznalasa a
szerkeszt6i munkaban.

11.1. The system of media institutions.

11.2. The regulatory environment of the media.

11.3. Operating environment of media companies.

11.4. The tasks and the role of the regulatory authority (NMHH), is the institutional system
of self-regulation.

11.5. The economic and organizational issues of the operation of media companies.

11.6. Methods of measuring media consumption and using the measurement results in
editorial work.

A tantargy meghirdetésének gyakorisaga/a tantervben torténo félévi
elhelyezkedése: I. félév
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13. A tanodrakon valo részvétel kovetelményei, az elfogadhaté hianyzasok mértéke, a
tavolmaradas potlasanak lehetdsége:

Koévetelmény a tanorakon torténd részvétel. A hallgatd koteles a foglalkozasok legalabb
75%-an részt venni. Az elfogadhatd hianyzasok mértéke 25%, az e feletti tavolmaradas
esetén a tantargy oktatdja altal meghatarozott feladatot sziikséges teljesiteni.

14. Félévkozi feladatok, ismeretek ellen6rzésének rendje: -
15. Az értékelés, az alairas és a kreditek megszerzésének pontos feltételei:
15.1. Az aldirds megszerzésének feltételei:

Az alairds megszerzésének feltétele a 13. pontban meghatarozott aranyu részvétel a
foglalkozasokon.

15.2. Az értékelés:

A félév végi szamonkérés mddja és formaja: kollokvium, szébeli vizsga, amelynek soran
a kotelez6 irodalom és a foglalkozasok anyaganak ismerete a kévetelmény.

15.3. A kreditek megszerzésének feltételei:

A kreditek megszerzésének feltétele az alairds megszerzése, és a legalabb elégséges
vizsgajegy.

16. Irodalomjegyzék:

— Negroponte, Nicholas: Being Digital. Knopf., New York, 1999. ISBN 10: 067 943 919
6/ ISBN 13: 978 067 943 919 6

— Galik Mihdly - Urban Agnes: Médiagazdasdgan. Akadémia Kiadd, Budapest, 2014.
ISBN: 9789630594844

— O'Reilly, Tim: WTF? - Miért rajtunk mulik, hogy mit hoz a jévé? Typotex Kiadd,
Budapest, Typotex Kiadd, 2018. ISBN: 978-963-2799-96-4

— A médiaszolgaltatasokrdl és a tomegkommunikaciorol szolé 2010. évi CLXXXV. térvény
hatalyos szovege

Budapest, 2020. januar 31.

Dr. Bozsonyi Karoly sk.
egyetemi docens, KRE BTK
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NEMZETI KOzSZOLGALATI EGYETEM

P W NR

Kozigazgatasi Tovabbképzési Intézet

2. TANTARGYI PROGRAM
A tantargy kédja: KVTIS617
A tantargy megnevezése (magyarul): Tarsadalmi kommunikacioé
A tantargy megnevezése (angolul): Social Communication
Kreditérték és képzési karakter:

4.1.3 kredit
4.2.a tantargy elméleti vagy gyakorlati jellegének mértéke: 50% gyakorlat, 50% elmélet

Az oktatasért felelos oktatasi szervezeti egység megnevezése: NKE KTI

. A tantargyfelel6s oktaté neve, beosztasa, tudomanyos fokozata: Dr. Jenei Agnes,

egyetemi docens, NKE ANTK

. A tanérak szama és tipusa:

7.1.06ssz 6raszam/félév: 10 ora
7.2.levelez6 munkarend: 10 éra (5 EA + 0 SZ + 5 GY)

. A tantargy szakmai tartalma (magyarul):

A tantargy célja, hogy egyrészt megismertesse a hallgatokkal a kommunikacié szerepét a
tarsadalom szervezOdésében és milkodésében, masrészt, a nyilvdnos szférak
mukodésével, és ebben a legfontosabb szerepet jatszé médidval. Fontosnak tlinik
kéruljarni maganak a médianak a fogalmat, hiszen a digitalis forradalom alapjaiban
valtoztatta meg a tomegkommunikacids eszkdzoket és a médiakdrnyezetet, a médiapiac
szerepl6it, a médiagazdasagot, a hagyomanyos és online média m(ikédési logikajat, a
tartalmakat, a fogyasztéi / felhasznaldi attitlidoket, és ezek mérési lehetdségeit. A kurzus
ravilagit a hagyomanyos és az online médidanak az egyénre, a tarsadalomra, a kulturara, a
politikara és a gazdasagra gyakorolt hatasara, valamint arra, ahogyan gondolkodunk réla
ma, az informacios tarsadalomban.

A tantargy szakmai tartalma (angolul) (Course description):

The aim of the course is to familiarize students with the role of communication in the
organization and functioning of society and, secondly, with the functioning of the public
sphere and with the most important media. It seems important to cover the notion of media
itself, as the digital revolution has fundamentally changed the media and the media
environment, media market players, media economy, the operating logic of traditional and
online media, the contents, consumer / user attitudes, and their measurement capabilities.
The course will highlight the impact of traditional and online media on the individual,
society, culture, politics and economy, as well as the way we think about it today in the
information society.

Elérend6 kompetenciak (magyarul):
Tudasa:

- Ismeri a tarsadalmi kommunikacié funkcioit, rendszerét, eszkozeit, aktorait, atlatja a
nyilvanossag(ok) szerkezetét, szerkezetvaltozasait, és érti ebben a média szerepét.
Tisztdban van a globdlis médiakdrnyezet szereplbivel, gazdasagtanaval, a
hagyomanyos és Uj média szintereivel, tartalmaival, a néz6k / felhasznalok fogyasztasi
/ tartalomgeneralasi szokasaival és ezek mérhetGségével. Végll, ismeri a
médiahatasok eurdpai és amerikai kutatasi hagyomanyait, valamint tisztdban van a
médianak a kulturara, a politikdra, a tarsadalomra és a gazdasagra gyakorolt
hatasaval, bizonyos csoportok védésének kotelezettségével.

Képességei:
— Az elméletben szerzett tudast képes konkrét esetek elemzésére forditani, illetve, a
13



10.
11.

12,

13.

14.

média vilagaban szerzett tapasztalatait és megfigyeléseit tdgabb elméleti keretekben
értelmezni. Képes a média m(ikddésével, tarsadalmi, gazdasagi bedgyazottsagaval
kapcsolatban Osszefliggések megértésére, kritikai gondolkodasra.

Attitiidje:

— Elkotelezett a médiapluralizmus fenntartasa, a kdzszolgalati média alapértékei mellett.
Autonémiaja és felelossége:

- Sajat munkajat onalldan, kells felelGsséggel tervezi, szervezi, végzi és ellendrzi.
Elérendo kompetenciak (angolul) (Competences - English):
Knowledge:

— He/She is familiar with the functions, system, tools, actors of social communication,
understands the structure and changes of the public (s), and understands the role of
the media. He/She is familiar with the players in the global media environment, their
economics, the scene and the contents of traditional and new media, the consumption
/ content generation habits of viewers / users and their measurability. Finally, he/she
is familiar with the European and American tradition of research on media influences
and is aware of the impact of the media on culture, politics, society and the economy,
with the duty to protect certain groups.

Capabilities:

- He/She is capable of translating theoretical knowledge into case studies and
interpreting his/her experience and observations in the media world in a broader
theoretical context. He/She is capable of understanding relationships and critical
thinking in connection with media operation, its social and economic embeddedness.

Attitude:

— His/Her personal attitude is characterized by committment to maintaining media
pluralism, the core values of public service media.

Autonomy and responsibility:
- He/She plans, organizes, conducts and controls its own work with due responsibility.
El6tanulmanyi kovetelmények: -

A tantargy tananyaganak leirasa, tematika. Description of the subject, curriculum
(magyarul, angolul - English):

11.1. A kommunikacidé szerepe a tarsadalom szervez6désében és m(ikédésében.

11.2. A média fogalma és szerepe.

11.3. A hagyomanyos és az online médianak az egyénre, a tarsadalomra, a kulturara, a
politikara és a gazdasagra gyakorolt hatasa.

11.1. The role of communication in the organization and functioning of society.

11.2. The concept and role of the media.

11.3. The impact of traditional and online media on the individual, society, culture, politics
and economy.

A tantargy meghirdetésének gyakorisaga/a tantervben torténo félévi
elhelyezkedése: I. félév

A tandrakon valé részvétel kovetelményei, az elfogadhaté hianyzasok mértéke, a
tavolmaradas pétlasanak lehetésége:

Kévetelmény a tanorakon térténd részvétel. A hallgatd koteles a foglalkozasok legalabb
75%-an részt venni. Az elfogadhaté hidnyzasok mértéke 25%, az e feletti tdvolmaradas
esetén a tantargy oktatdja altal meghatarozott feladatot szliikséges teljesiteni.

Félévkozi feladatok, ismeretek ellendrzésének rendje: -
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15. Az értékelés, az alairas és a kreditek megszerzésének pontos feltételei:
15.1. Az aldirds megszerzésének feltételei:

Az alairdas megszerzésének feltétele a 13. pontban meghatarozott aranyud részvétel a
foglalkozasokon.

15.2. Az értékelés:

A félév végi szamonkérés mddja és formaja: beszamolo, irdsbeli vizsga, amelynek soran

a kotelez6 irodalom és a foglalkozasok anyaganak ismerete a kévetelmény.

15.3. A kreditek megszerzésének feltételei:

A kreditek megszerzésének feltétele az aldirds megszerzése és a legalabb megfelelt

vizsgajegy.

16. Irodalomjegyzék:

— Aczél Petra (szerk.) - Andok Moénika - Bokor Tamas: Mdveljik a médiat! Wolters
Kluwer, Budapest, 2015. ISBN 978 963 295 494 3
http://buvosvolgy.hu/dokumentum/108/aczel_muveljuk_a_mediat.pdf, pp. 39-131

- McQuail, Denis: A témegkommunikacié elmélete. Wolters Kluwer, Budapest, 2015.
ISBN 978 963 295 517 9, pp. 227-407.

— Szlts Zoltan: Online - Az internetes kommunikacio és média torténete, elmélete és
jelenségei. Wolters Kluwer, Budapest, 2019. ISBN: 978 963 295 779 1

Budapest, 2020. januar 31.

Dr. Jenei Agnes sk.
egyetemi docens, NKE ANTK
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NEMZETI KOzSZOLGALATI EGYETEM

Kozigazgatasi Tovabbképzési Intézet

3. TANTARGYI PROGRAM
. A tantargy kddja: KVTIS618

. A tantargy megnevezése (magyarul): Ujsagirdas és hirszerkesztés alapjai
hagyomanyos és (j médiafeliileteken

. A tantargy megnevezése (angolul): Basics of Journalism and News Editing on
Traditional and New Media

Kreditérték és képzési karakter:

4.1.3 kredit
4.2.a tantargy elméleti vagy gyakorlati jellegének mértéke: 50% gyakorlat, 50% elmélet

. Az oktatasért felelos oktatasi szervezeti egység megnevezése: NKE KTI

. A tantargyfelelés oktaté neve, beosztasa, tudomanyos fokozata: Dr. Gazsé L.
Ferenc, eln6k, NKE Mentori Kollégium

. A tandrak szama és tipusa:

7.1.0ssz 6raszam/félév: 10 6ra
7.2.levelez6 munkarend: 10 6ra (5 EA + 0 SZ + 5 GY)

. A tantargy szakmai tartalma (magyarul):

A tantargy atfogd képet ad a modern Ujsagiras szakmai kritériumairdl az atalakulé
médiarendszerben. A hallgatdok megismerik a koézszolgdlati Ujsagirds specifikumait. A
tanuldcsoport atfogd ismereteket szerez az Gjsagirds és szerkesztés szakmai, jogi, etikai
normairdl. A tantdrgy bevezetést nydjt a hagyomdanyos, és az Uj média mlikodési
mechanizmusaba, valamint szakismereteibe, platformok szerinti bontasban. A tantargy
gyakorlatorientalt képzés keretében vezeti be a hallgatdkat a hirszerkesztés ismereteibe,
kiemelve az online Ujsagiras/szerkesztés szakmai sajatossagait. A képzés folyamatosan,
helyzetgyakorlatok formajaban, interaktiv. moédon mutatja be az elméleti kérdések
gyakorlati aspektusait, él6 példak felhasznalasaval, a megoldasok gyakoroltatasaval.

A tantargy szakmai tartalma (angolul) (Course description):

The subject gives a comprehensive overview of the professional criteria of modern
journalism in the changing media system. Students will learn about the specifics of public
service journalism. The learning group will gain a comprehensive understanding of the
professional, legal, and ethical standards of journalism and editing. The course provides an
introduction to the mechanism and expertise of traditional and new media, broken down
by platform. The subject introduces students to the practice of news editing through
practice-oriented training, highlighting the professional features of online journalism /
editing. The training continuously introduces the practical aspects of the theoretical
questions in the form of situational exercises, using live examples and practising the
solutions.

Elérend6 kompetenciak (magyarul):
Tudasa:

- Ismeri a kdzszolgalati Ujsagirds, ezen belll a hirszerkesztés alapjait.
Képességei:

- Képes az 0ndllo, szakszeri munkavégzésre kozszolgalati média-Ujsagiré és
szerkesztOként.

Attitlidje:

— Torekszik megszerzett tudasszintjének bdvitésére.
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11.

12,

13.

14.
15.

Autondmiaja és felelossége:
- FelelGsséget érez az objektiv, és a kozérdek(i tajékoztatas irant.
Elérendo kompetenciak (angolul) (Competences - English):
Knowledge:
— He/She is familiar with the basics of public service journalism, including news editing.
Capabilities:

- He/She is capable of working independently, professionally as a public service media
editor.

Attitude:

— His/Her personal attitude is characterized by striveing to increase the level of
knowledge He/She has acquired.

Autonomy and responsibility:
- He/She has a responsibility for objective and public interest information.
El6tanulmanyi kovetelmények: -

A tantargy tananyaganak leirasa, tematika. Description of the subject, curriculum
(magyarul, angolul - English):

11.1. A modern Ujsagiras szakmai kritériumai az atalakulé6 médiarendszerben.

11.2. A kdzszolgalati Ujsagiras specifikumai.

11.3. Az Ujsagiras és szerkesztés szakmai, jogi, etikai normai.

11.4. Bevezetés a hagyomanyos, és az Uj média mlikodési mechanizmusaba, valamint
szakismereteibe, platformok szerinti bontasban.

11.5. A hirszerkesztés gyakorlati ismeretei.

11.1. Professional criteria for modern journalism in the changing media system.

11.2. Specifics of Public Service Journalism.

11.3. Professional, legal, ethical standards of journalism and editing.

11.4. Introduction to the mechanisms and expertise of traditional and new media, broken
down by platform.

11.5. Practical knowledge of news editing.

A tantargy meghirdetésének gyakorisaga/a tantervben torténdé félévi
elhelyezkedése: I. félév

A tandrakon valo részvétel kovetelményei, az elfogadhato hianyzasok mértéke, a
tavolmaradas potlasanak lehetdsége:

Koévetelmény a tanorakon térténd részvétel. A hallgatd koteles a foglalkozasok legalabb
75%-an részt venni. Az elfogadhaté hianyzasok mértéke 25%, az e feletti tdvolmaradas
esetén a tantargy oktatdja altal meghatarozott feladatot sziikséges teljesiteni.

Félévkozi feladatok, ismeretek ellendrzésének rendje: -
Az értékelés, az alairas és a kreditek megszerzésének pontos feltételei:
15.1. Az aldirds megszerzésének feltételei:

Az alairdas megszerzésének feltétele a 13. pontban meghatarozott aranyu részvétel a
foglalkozasokon.

15.2. Az értékelés:

A félév végi szamonkérés maddja és formaja: beszamol9, irasbeli vizsga, amelynek soran
a kotelez6 irodalom és a foglalkozasok anyaganak ismerete a kévetelmény.

15.3. A kreditek megszerzésének feltételei:

A kreditek megszerzésének feltétele az aldirds megszerzése, és a legalabb megfelelt
vizsgajegy.
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16. Irodalomjegyzék:

McQuail, Denis: A témegkommunikacié elmélete. Wolters Kluwer, Budapest, 2015.
ISBN 978 963 295 517 9

Halberstam, David: Mert 6vék a hatalom. I-II. kétet. Eurdpa Konyvkiadd, Budapest,
1988. ISBN: 963 074 577 1

O’ Sullivan, Tim - Dutton, Brian - Rayner, Philip: Médiaismeret. Pauz-Westermann
Konyvkiadd Kft., 2002. ISBN: 963 937 620 5

Briggs, Asa - Burke, Peter: A média tarsadalomtérténete — Gutenbergtél az internetig.
Napvilag Kiado Kft., Budapest, 2012. ISBN: 978 963 338 064 2

Bethlenfalvy Gabor — SzOnyi Szilard: Hir-érték - konzervativ Ujsagiras elméletben és
gyakorlatban. Igen Katolikus Kulturalis Egyesilet Kiadd, Budapest, 2005. ISBN:
963 218 3355

Toéth Szabolcs Tohotom: Elsé lelités - gyakoriati Ujsagiras nem csak kezdbknek. Masfél
Flekk Kiadé Kft., 2011, ISBN: 978 963 081 412 6, https://elsoleutes.hu/

Andok Monika: A hirek térténete. L'Harmattan Kiadd, Budapest, 2013. ISBN:
978 963 236 625 8

Antal Zsolt: Kézszolgalati média Eurépaban - az allami részvétel koncepcidi a
tajékoztatasban. Gerhardus Kiadd, Szeged, 2011. ISBN: 978 963 889 144 0

Antal Zsolt - Gazsd Tibor - Kubinyi Tamas - Pelle Veronika: Médiabefolyasolas — Az
Ujkislexikon, Szazadvég Kiadd, Budapest, 2015. ISBN: 978 615 516 425 5

Budapest, 2020. januar 31.

Dr. Gazso L. Ferenc sk.
eln6k, NKE Mentori Kollégium
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NEMZETI KOzSZOLGALATI EGYETEM

P W NR

Kozigazgatasi Tovabbképzési Intézet

4. TANTARGYI PROGRAM
A tantargy kodja: KVTIS619
A tantargy megnevezése (magyarul): Szocialpszicholégia
A tantargy megnevezése (angolul): Social Psychology
Kreditérték és képzési karakter:

4.1.3 kredit
4.2.a tantargy elméleti vagy gyakorlati jellegének mértéke: 20% gyakorlat, 80% elmélet

Az oktatasért felelos oktatasi szervezeti egység megnevezése: NKE KTI

. A tantargyfelelos oktaté neve, beosztasa, tudomanyos fokozata: Dr. Zsolt Péter,

egyetemi docens, NKE ANTK

. A tanérak szama és tipusa:

7.1.06ssz 6raszam/félév: 10 ora
7.2.levelez6 munkarend: 10 6ra (10 EA + 0 SZ + 0 GY)

. A tantargy szakmai tartalma (magyarul):

A szocialpszicholdgiai tudasanyag kllonosképp azon részének atadasa, mely a
kozigazgatasban dolgozdék szamara hasznos lehet. A gyakorlatok soran tobb tréning elemet
is hasznalunk, és a hallgatok kreativitasat is igénybe vessziik.

A tantargy szakmai tartalma (angolul) (Course description):

The training focuses on the most important theories of social psychology that could be
useful for public administration workers. During the course we use several training
elements and build on the students’ creativity.

. Elérend6 kompetenciak (magyarul):

Tudasa:

— Ismeri a csoportlélektan, valamint az 6nismerettel kapcsolatos elméletek és gyakorlatok
alapjait.

Képességei:

- Képes a helyzet hatalmanak felismerésére, a manipulaciéval szembeni érett
személyiség kialakitasara.

Attitiidje:

- Tamogatd magatartast tanusit kollégaival szemben.
Autondémiaja és felelossége:

- FelelGsséget vallal az Ggyfelekért, a munkajaért, a kollégak teljesitményéért, jollétéért.
Elérend6é kompetenciak (angolul) (Competences - English):
Knowledge:

— He/She is familiar with self-knowledge and knowledge of group psychology.
Capabilities:

— He/She is capable of recognizing the power of the situation and developing a mature
personality against manipulation.

Attitude:

— His/Her personal attitude is characterized by a supportive behaviour towards his/her
colleagues.
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12,

13.

14.

15.

Autonomy and responsibility:

— He/She takes responsibility for the clients, his/her work, the performance and well-
being of his/her colleagues.

El6tanulmanyi kovetelmények: -

A tantargy tananyaganak leirasa, tematika. Description of the subject, curriculum
(magyarul, angolul - English):

11.1. A szocialpszicholdgia és a rokontudomanyok. Személyészlelés.

11.2. Attriblcids elméletek.

11.3. Szocializaciés gyakorlat. Szocializacids elméletek.

11.4. A mozaik osztaly.

11.5. Zarthelyi dolgozat.

11.6. ElGitélet.

11.7. A méltanyossag jaték.

11.8. Agresszio.

11.9. Resztorativ mediacio.

11.10. Az igazsagszolgaltatas szocialpszicholdgidja. Kollokviumra valo felkésziilés.

11.1. Social Psychology and Related Disciplines. Person Perception.
11.2. Attribution Theories.

11.3. Socializing Exercise. Theories of Socializing.

11.4. Jigsaw Classroom.

11.5. Written Examination.

11.6. Prejudice.

11.7. The Game of Equity.

11.8. Aggression.

11.9. Restorative Mediation.

11.10.The Social Psychology of Jurisdiction. Preparation for Colloquium.

A tantargy meghirdetésének gyakorisaga/a tantervben torténdo félévi
elhelyezkedése: 1. félév

A tanérakon valé részvétel kovetelményei, az elfogadhato hianyzasok mértéke, a
tavolmaradas potlasanak lehetdsége:

Koévetelmény a tanorakon térténd részvétel. A hallgatd koteles a foglalkozasok legalabb
75%-an részt venni. Az elfogadhatd hidnyzasok mértéke 25%, az e feletti tdvolmaradas
esetén a tantargy oktatdja altal meghatarozott feladatot szlikséges teljesiteni.

Félévkozi feladatok, ismeretek ellendrzésének rendje:

A szorgalmi idGszak soran egy zarthelyi dolgozat sikeres teljesitése a foglalkozasokon
elhangzott ismeretanyagbdl. Az értékelés otfokozatl: elégtelen (41% alatt), elégséges
(41%-55%), kdzepes (56%-70%), j6 (71%-85%), jeles (86%-100%). PStlas, illetve 41%
alatti eredmény esetén, javitasi lehet6séget kell biztositani a szorgalmi id6szakban, két
alkalommal.

Az értékelés, az alairas és a kreditek megszerzésének pontos feltételei:
15.1. Az aldirds megszerzésének feltételei:

Az alairas megszerzésének feltétele a 13. pontban meghatarozott aranyu részvétel a
foglalkozdsokon, valamint a 14. pontban meghatdrozott félévkozi feladat legaldbb
elégséges teljesitése.

15.2. Az értékelés:

A félév végi szamonkérés maddja és formaja: kollokvium, szébeli vizsga, amelynek soran
a kotelez6 irodalom és a foglalkozasok anyaganak ismerete a kévetelmény.

15.3. A kreditek megszerzésének feltételei:

A kreditek megszerzésének feltétele az aldirds megszerzése és a legaldbb elégséges
vizsgajegy.
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16. Irodalomjegyzék:

— Smith, Eliot R. - Mackie, Diane M.: Szocialpszicholdgia. ELTE EGtvos Kiadd, Budapest,
2016. ISBN: 978 963 312 251 8

— Sunstein, R. Cass - Thaler, H. Richard: Nudge - a pénzligyi valsag utan - Jobb déntések
egészségrbl, pénzrél és boldogsagrél. Manager Konyvkiadd Kft., Budapest, 2011.
ISBN: 978 963 991 223 6

— Zsolt Péter: Szocialpszicholdgia. Nemzeti Kozszolgalati és Tankonyv Kiadd, Budapest,
2013. ISBN: 978 615 534 449 7

Budapest, 2020. januar 31.

Dr. Zsolt Péter sk.
egyetemi docens, NKE ANTK
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NEMZETI KOzSZOLGALATI EGYETEM

P W NR

Kozigazgatasi Tovabbképzési Intézet

5. TANTARGYI PROGRAM
A tantargy kodja: KVTIS620
A tantargy megnevezése (magyarul): Videé- és hangtechnika alapjai
A tantargy megnevezése (angolul): Basics of video- and sound technology
Kreditérték és képzési karakter:

4.1.4 kredit
4.2.a tantargy elméleti vagy gyakorlati jellegének mértéke: 70% gyakorlat, 30% elmélet

Az oktatasért felelos oktatasi szervezeti egység megnevezése: NKE KTI

. A tantargyfelelés oktaté neve, beosztasa, tudomanyos fokozata: Téth Adam,

m(iszaki mUsorkésziték vezet6, MTVA

. A tanérak szama és tipusa:

7.1.06ssz 6raszam/félév: 20 ora
7.2.levelez6 munkarend: 20 6ra (0 EA + 0 SZ + 20 GY)

. A tantargy szakmai tartalma (magyarul):

A tantargy keretében a hallgatok megismerik a mlsorkészitésben fontos technikai
kifejezéseket és fogalmakat. Megtanuljak a mlsorgyartasban hasznalatos kamerak, és
hangrogzité berendezések miikodésének alapjait, kezelését.

A tantargy atfogd képet ad a hallgaték szamara a fontosabb vided- és hangtechnikai
fogalmakrél, melyek hasznosak lehetnek a musorkészités, mint csapatmunka soran a
technikai stabbal valé kommunikacio segitésére, kozos fogalomrendszer kialakitdsahoz. A
megszerzett ismeretek mind az egyéni/onallé forgatds, mind a stabbal torténd
munkafolyamatok sikeres végzését segiti.

A tantargy szakmai tartalma (angolul) (Course description):

During the course students will become familiar with the technical terms and concepts used
in broadcast production. They will also learn the basic principles and operation of cameras
and audio recording devices.

The course provides students with a comprehensive understanding of the important terms
of video and sound technologies that may be useful in assisting communication with the
technical team during production and in developing a common set of concepts. Main topics:
construction, operation, main controls, installation of cameras. The types of video signals
and recording formats (compression schemes and storage formats). Basic principles of
audio technology, microphones and their operating principles, techniques of microphone
placements during production. The acquired knowledge will help the student produce
material both individually and as a member of a team.

. Elérend6 kompetenciak (magyarul):

Tudasa:

— Ismeri a kamerak és mikrofonok miikodési elvét, a kép- és hangrogzités fontosabb
technikai fogalmait.

Képességei:

— Képes felmérni a sziikséges technikai eszk6zok tudasat, és azok hasznalhatosagat a
kivant riportanyag elkészitéséhez.
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Attitiidje:

- Torekszik a rendelkezésére allé technika megfelel kihasznaldsara, a mlisorgyartasban
kdzrem(ikod6 tobbi szakemberrel vald csapatmunkara, a technikai stab munkajanak
tamogatasara.

Autonémiaja és felelossége:

— Felelésen viszonyul a haszndlatra kapott technika kezelésére, az elvart képi- és
hanganyag technikailag megfelel6 mindségli elkészitésére.

Elérendo kompetenciak (angolul) (Competences - English):
Knowledge:

— He/She is familiar with the operation of cameras and microphones, the most important
principles of video and sound recording.

Capabilities:

— He/She is capable of assessing the necessary technical equipment and their
applicability to produce the desired material.

Attitude:

— His/Her personal attitude is characterized by an aspiration to utilize the equipment to
its full potential, to cooperate with other professionals involved in the production and
to support the work of the technical staff.

Autonomy and responsibility:

— He/She handles the equipment with care and takes responsibility in achiving the
required level if video and sound quality.

El6tanulmanyi kovetelmények: -

A tantargy tananyaganak leirasa, tematika. Description of the subject, curriculum
(magyarul, angolul - English):

11.1. A misorkészitésben fontos technikai kifejezések és fogalmak.

11.2. A mdsorgyartasban hasznalatos kamerak és hangrogzité berendezések.

11.3. A fontosabb vided- és hangtechnikai fogalmak.

11.4. A kamerak felépitése, miikodése, f6bb kezel6szervei, izembehelyezése.

11.5. A videdjelek és rogzitési formatumok fajtai (tomoritési eljarasok és hordozo
formatumok).

11.6. Hangtechnikai alapfogalmak, a mikrofonok és miikodési elviik.

11.7. M(isorkészités soran alkalmazand6 mikrofonozasi technikak.

11.1. Technical terms and concepts important in program production.

11.2. Cameras and sound recorders used in broadcasting.

11.3. The most important video and audio concepts.

11.4. Structure, operation, main controls and commissioning of the cameras.

11.5. Types of video signals and recording formats (compression methods and media
formats).

11.6. Basic audio concepts, microphones and how they work.

11.7. Microphone techniques used in program production.

A tantargy meghirdetésének gyakorisaga/a tantervben torténo félévi
elhelyezkedése: 1. félév

A tandrakon valé részvétel kovetelményei, az elfogadhaté hianyzasok mértéke, a
tavolmaradas pétlasanak lehetésége:

Koévetelmény a tanorakon térténd részvétel. A hallgatd koteles a foglalkozasok legalabb
75%-an részt venni. Az elfogadhatd hidnyzasok mértéke 25%, az e feletti tavolmaradas
esetén a tantargy oktatdja altal meghatarozott feladatot szliikséges teljesiteni.

23



14. Félévkozi feladatok, ismeretek ellendrzésének rendje:

A hallgato értékelése a szorgalmi id6szak végéig az oktatd altal adott, a 11. pontban
meghatarozott témakorokhdz kothet6 gyakorlati feladat (az értékelés 50%-at adja),
valamint drai teljesitmény (aktivitas) (az értékelés 50%-at adja) alapjan torténik.

Az értékelés otfokozatu: elégtelen (41% alatt), elégséges (41%-55%), kozepes (56%-
70%), j6 (71%-85%), jeles (86%-100%). Potlas, illetve 41% alatti eredmény esetén,
javitasi lehet6séget kell biztositani a szorgalmi idészakban, egy alkalommal, az oktaté altal
megadott témaban irt beadandé formajaban.

15. Az értékelés, az alairas és a kreditek megszerzésének pontos feltételei:
15.1. Az aldirds megszerzésének feltételei:

Az alairdas megszerzésének feltétele a 13. pontban meghatarozott aranyud részvétel a
foglalkozasokon, valamint a 14. pontban meghatarozott félévkozi feladat legalabb
elégséges teljesitése.

15.2. Az értékelés:

A félévkozi szamonkérés modja és formaja: gyakorlati jegy, amely az oktatd altal adott
gyakorlati feladatbdl, valamint az érai teljesitmény értékelésébdl all (50-50%-0s
aranyban).

15.3. A kreditek megszerzésének feltételei:

A kreditek megszerzésének feltétele az aldirdas megszerzése, és a legalabb elégséges
félévkozi jegy.
16. Irodalomjegyzék:

— Vagyodczky Tibor: HSC Kézikényv Film & TV Alkotoknak. Magyar operat6rok tarsasag,
Budapest, 2009. ISBN: 978 963 881 140 0

- Ferenczy Pal: Video- és hangrendszerek. M(iszaki Kényvkiadd, Budapest, 1986. ISBN:
039 900 287 069 9 )

- Pusztai Gabor: Digitalis videdtechnika. BME, Budapest, 2009. Jegyzetszam: BMF/OE
2008)

— Zaruba Karoly: A hang- és képrégzités alapjai. BME. Budapest, 2002. Jegyzetszam:
BMF/OE 2002)

— Jaké Péter: Digitalis hangtechnika. Kossuth Kiadd, Budapest, 2005. ISBN:
978 963 094 717 6

Budapest, 2020. januar 31.

Toth Adédm sk.
miszaki mUsorkészitok vezet6, MTVA
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NEMZETI KOzSZOLGALATI EGYETEM

P W NR

Kozigazgatasi Tovabbképzési Intézet

6. TANTARGYI PROGRAM
A tantargy koédja: KVTIS621
A tantargy megnevezése (magyarul): Operatori ismeretek
A tantargy megnevezése (angolul): Cinematography
Kreditérték és képzési karakter:

4.1.4 kredit
4.2.a tantargy elméleti vagy gyakorlati jellegének mértéke: 70% gyakorlat, 30% elmélet

Az oktatasért felelos oktatasi szervezeti egység megnevezése: NKE KTI

. A tantargyfelelos oktaté neve, beosztasa, tudomanyos fokozata: Hamori Tamas,

vezetl operatér, MTVA

. A tanérak szama és tipusa:

7.1.06ssz 6raszam/félév: 20 ora
7.2.levelez6 munkarend: 20 6ra (0 EA + 0 SZ + 20 GY)

. A tantargy szakmai tartalma (magyarul):

A tantargy célja megismertetni a hallgatékat az operatéri feladatokkal, az operat6r
szerepével a televizids stabban. A kurzus soran kilén kitériink a rendez6 és operator kozotti
egylttm(ikbédésre, a forgatds el6tti feladatokra, a forgatasok kozotti kilénbségekre
(magazin, hir, él6 bejelentkezés, stb.), valamint az ehhez szlikséges technikai eszkdzokre.
Elméleti és gyakorlati oldalrdl is megismerkediink az egy- és tobbkameras felvételek kozotti
kialonbségekkel, a riportkészités, és az él6 bejelentkezés gyakorlataval.

A tantargy szakmai tartalma (angolul) (Course description):

The course aims to introduce students the duties and the role of the cameraman in the
television staff. The course also covers the cooperation between the director and the
cameraman, the tasks before shooting, the differences between shootings (magazine,
news, live broadcasting, etc.) and the necessary technical tools. From a theoretical and
practical point of view, students will learn about the differences between single and multi-
camera recordings, reporting and live broadcasting practices.

Elérend6 kompetenciak (magyarul):
Tudasa:

— Ismeri az operatéri, valamint az adasrendezli csapat felépitését, feladatait és
eszkozeit.

Képessége:
— Képes operatéri és adasrendez6i feladatok ellatasara, azok tdmogatasara.
Attitiidje:

- Munkavégzése soran fontosnak tartja a csapatmunkat és az operatéri szakmai
sztenderdek betartasat.

Autonomiaja és felel6ssége:

— FelelGsséget vallal a szakmai sztenderdek betartasaért.
Elérend6é kompetenciak (angolul) (Competences - English):
Knowledge:

— He/She is familiar with the structure, tasks and tools of the cinematography team.
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Capabilities:
— He/She is capable of handling a television camera.
Attitude:

— His/Her personal attitude is characterized by an ambition to perform well as a member
of a team and adhere the professional standards of cinematography.

Autonomy and responsibility:
— He/She feels responsibility for adhering to professional standards.
El6tanulmanyi kovetelmények: -

A tantargy tananyaganak leirasa, tematika. Description of the subject, curriculum
(magyarul, angolul - English):

11.1. Az operat6r feladata.

11.2. Az operat0r szerepe a televizios stabban.

11.3. A rendez6 és operator kozotti egylittmikodés, a forgatas el6tti feladatok.

11.4. A forgatasok kodzotti kiilonbségek, valamint az ehhez sziikséges technikai eszkdzok.
11.5. Az egy- és tobbkameras felvételek kozotti kilonbségek.

11.6. A riportkészités, és az él0 bejelentkezés gyakorlata.

11.1. The Cameraman's Responsibility.

11.2. The role of the cameraman in the television crew.

11.3. Co-operation between director and cameraman, pre-shoot tasks.
11.4. Differences between shootings and the technical tools needed.
11.5. Differences between single and multi-camera shots.

11.6. Reporting and live login practice.

A tantargy meghirdetésének gyakorisaga/a tantervben torténo félévi
elhelyezkedése: I. félév

A tandrakon valé részvétel kovetelményei, az elffogadhaté hianyzasok mértéke, a
tavolmaradas potlasanak lehet6sége:

Koévetelmény a tanorakon torténd részvétel. A hallgatd koteles a foglalkozasok legalabb
75%-an részt venni. Az elfogadhaté hidnyzasok mértéke 25%, az e feletti tdvolmaradas
esetén a tantargy oktatdja altal meghatarozott feladatot szlikséges teljesiteni.

Félévkozi feladatok, ismeretek ellendrzésének rendje:

A hallgato értékelése a szorgalmi idGszak végéig az oktatd altal adott, a 11. pontban
meghatarozott témakorokhdz kothet6 gyakorlati feladat (az értékelés 50%-at adja),
valamint drai teljesitmény (aktivitas) (az értékelés 50%-at adja) alapjan torténik.

Az értékelés otfokozatu: elégtelen (41% alatt), elégséges (41%-55%), kozepes (56%-
70%), j6 (71%-85%), jeles (86%-100%). Pétlas, illetve 41% alatti eredmény esetén,
javitasi lehet6séget kell biztositani a szorgalmi idészakban, egy alkalommal, az oktaté altal
megadott témaban irt beadandd formajaban.

Az értékelés, az alairas és a kreditek megszerzésének pontos feltételei:
15.1. Az aldirds megszerzésének feltételei:

Az aldirds megszerzésének feltétele a 13. pontban meghatarozott aranyu részvétel a
foglalkozdsokon, valamint a 14. pontban meghatdrozott félévkozi feladat legaldbb
elégséges teljesitése.

15.2. Az értékelés:

A félévkozi szamonkérés modja és formaja: gyakorlati jegy, amely az oktatd altal adott
gyakorlati feladatbdl, valamint az oérai teljesitmény értékelésébdl all (50-50%-o0s
aranyban).
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15.3. A kreditek megszerzésének feltételei:
A kreditek megszerzésének feltétele az aldiras megszerzése, és a legalabb elégséges
félévkozi jegy.
16. Irodalomjegyzék:
— Vagydczky Tibor: Operatéri ismeretek. SZFF, Budapest, 1985.

Budapest, 2020. januar 31.

Hamori Tamas sk.
vezet6 operatér, MTVA
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NEMZETI KOzSZOLGALATI EGYETEM

P W NR

Kozigazgatasi Tovabbképzési Intézet

7. TANTARGYI PROGRAM
A tantargy kédja: KVTIS622
A tantargy megnevezése (magyarul): Miisorszerkesztés a gyakorlatban I.
A tantargy megnevezése (angolul): Program Editing in Practice I.
Kreditérték és képzési karakter:

4.1.3 kredit
4.2.a tantargy elméleti vagy gyakorlati jellegének mértéke: 60% gyakorlat, 40% elmélet

Az oktatasért felelos oktatasi szervezeti egység megnevezése: NKE KTI

. A tantargyfelelés oktaté neve, beosztasa, tudomanyos fokozata: Kovacs Kata,

felelGs szerkeszt6, MTVA

. A tanérak szama és tipusa:

7.1.06ssz 6raszam/félév: 15 ora
7.2.levelez6 munkarend: 15 é6ra (6 EA + 0 SZ + 9 GY)

. A tantargy szakmai tartalma (magyarul):

A tantargy keretében bemutatasra kerll a kézmédia szerkezeti felépitése, a szerkesztoi
lehet6ségek, és feladatkdorok meghatarozasa. A csoport megismerheti egy mdsor
elkészitéséhez rendelkezésre all6 technikai, és humaneréforras lehetéségeket.

A tantargy szakmai tartalma (angolul) (Course description):

The course gives an overview of the structure of public media and editorial tasks and
responsibilities. The group will learn about the technical and human resources available for
program production.

. Elérend6 kompetenciak (magyarul):

Tudasa:

— Ismeri a hirszerkesztési alapelveket, a hir- és magazinmisorok szerkesztésének
legfontosabb ismereteit.

Képessége:
— Képes televizids és radidés misorok szerkesztésére.
Attitiidje:

- Fontosnak tartja a rendelkezésre allé tehcnikai és humaneréforrasok szakszerl(
felhasznalasat.

Autondémiaja és felelossége:

— FelelGsséget vallal a misorszamokkal kapcsolatos dontések meghozatalaért.
Elérend6é kompetenciak (angolul) (Competences - English):
Knowledge:

— He/she is familiar with news editing principles and has basic knowledge of news and
magazine editing.

Capabilities:
— He/she is capable ofediting television and radio programs.
Attitude:

— His/her personal attitude is characterised by the professional usage of technical and
human resources available.
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Autonomy and responsibility:
— He/she takes responsibility for decisions regarding tracks.
El6tanulmanyi kovetelmények: -
A tantargy tananyaganak leirasa, tematika. Description of the subject, curriculum
(magyarul, angolul - English):

11.1. A kdzmédia szerkezeti felépitése.

11.2. A szerkesztGi lehet6ségek, és feladatkérék meghatarozasa.

11.3.A misor elkészitéséhez rendelkezésre all6 technikai, és humanero6forras
lehetéségek.

11.1. Structure of Public Media.
11.2. Specifications of editorial possibilities and responsibilities.
11.3. Technical and human resources available for program production.

A tantargy meghirdetésének gyakorisaga/a tantervben torténo félévi
elhelyezkedése: 1. félév

A tandrakon valé részvétel kovetelményei, az elfogadhaté hianyzasok mértéke, a
tavolmaradas potlasanak lehet6sége:

Kovetelmény a tanorakon toérténd részvétel. A hallgaté koteles a foglalkozasok legalabb
75%-an részt venni. Az elfogadhaté hidnyzasok mértéke 25%, az e feletti tdvolmaradas
esetén a tantargy oktatdja altal meghatarozott feladatot sziikséges teljesiteni.

Félévkozi feladatok, ismeretek ellenorzésének rendje:

A hallgato értékelése a szorgalmi idGszak végeéig az oktato altal adott, a 11. pontban
meghatarozott témakorokhdz kothet6 gyakorlati feladat (az értékelés 50%-at adja),
valamint drai teljesitmény (aktivitas) (az értékelés 50%-at adja) alapjan torténik.

Az értékelés otfokozatu: elégtelen (41% alatt), elégséges (41%-55%), kozepes (56%-
70%), j6 (71%-85%), jeles (86%-100%). Potlas, illetve 41% alatti eredmény esetén,
javitasi lehet6séget kell biztositani a szorgalmi idészakban, egy alkalommal, az oktaté altal
megadott témaban irt beadandé formajaban.

Az értékelés, az alairas és a kreditek megszerzésének pontos feltételei:
15.1. Az aldirds megszerzésének feltételei:

Az aldirds megszerzésének feltétele a 13. pontban meghatarozott ardanyl részvétel a
foglalkozasokon, valamint a 14. pontban meghatarozott félévkozi feladat legalabb
elégséges teljesitése.

15.2. Az értékelés:

A félévkozi szamonkérés madja és formaja: gyakorlati jegy, amely az oktatd altal adott
gyakorlati feladatbdl, valamint az oérai teljesitmény értékelésébdl all (50-50%-o0s
aranyban).

15.3. A kreditek megszerzésének feltételei:
A kreditek megszerzésének feltétele az alairds megszerzése, és a legaldbb elégséges
félévkozi jegy.

Irodalomjegyzék:

- Mast, Claudia: Az Ujsagirés abécéje, bevezetés a szerkeszt6ségi munkaba. Greger-
Delacroix Kiadd, Budapest, 2005. ISBN: 963 858 119 0

Budapest, 2020. januar 31.

Kovacs Kata sk.
felelGs szerkeszt6, MTVA
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8. TANTARGYI PROGRAM
A tantargy kodja: KVTIS623
A tantargy megnevezése (magyarul): Személyes kompetenciafejlesztés
A tantargy megnevezése (angolul): Personal Competency Development
Kreditérték és képzési karakter:

4.1.4 kredit
4.2.a tantargy elméleti vagy gyakorlati jellegének mértéke: 80% gyakorlat, 20% elmélet

Az oktatasért felelos oktatasi szervezeti egység megnevezése: NKE KTI

. A tantargyfelel6s oktaté neve, beosztasa, tudomanyos fokozata: Kishazy Gergely,

igazsagugyi szervezetpszicholégus, COVA

. A tanérak szama és tipusa:

7.1.06ssz 6raszam/félév: 20 ora
7.2.levelez6 munkarend: 20 éra (0 EA + 0 SZ + 20 GY)

. A tantargy szakmai tartalma (magyarul):

A tantargy atfogd képet ad az Ujsagirdi/szerkesztéi kompetenciak rendszerérdl és azok
fejlesztési lehetdségeir6l. Elemzi a személyiség, és az Ujsagirdi/szerkesztli tevékenység
munka- és szervezetpszicholdgiai kapcsolatait, az Ujsagiras, szerkesztés kompetenciaalapu
megkozelitéseit. Feltarja a szakterlletek (belpolitikai-, gazdasagi-, kulpolitikai-, kulturalis-
és sportUjsagiras, stb.) és a munkavégzés feladattipusa (szerkeszt6ség, Uigyelet,
sajtétajékoztato, tintetés, kulturalis esemény, sportrendezvény, birdsagi targyalas, riport-
vagy interjukészités, stb.) szerinti legfontosabb kompetencidkat. Részletesen foglalkozik a
kommunikaciés kompetencidk munkapszicholdgiai megkéozelitéseivel, azok mérési és
fejlesztési lehetGségeivel, a személyiség és a motivacio feltérképezésével, az empatia és a
szimpatiakeltés kapcsolataval, a befolyasolas és a meggy6zés alkalmazott technikaival, az
id6-, konfliktus- és stresszmenedzsmenttel. Bemutatja a krizis- valsag és
katasztréfakommunikacié sajatossagait, foglalkozik a szervezeti reputdcidmenedzsment
szocidlpszicholdgidjaval, az Ujsagirdi/szerkesztéi egylttmikodés fejlesztésével, az
inspiral6-motivald beszédek szerkesztésével, és a torténetmesélés technikaival is. Az
elméleti megkozelitéseken tul az alkalmazott technikdkra, a hivatkozott kompetencidak
egyéni és csoportos fejlesztési lehetdségeire is kitér: sajatélmény(i probakkal, tesztekkel,
skalakkal, vizsgaldeljarasokkal, tréningszerl gyakorléanyagokkal és coaching-szerl egyéni
visszajelzésekkel segiti a hallgatok Ujsagirdi/szerkeszt6i kompetenciafejlesztését. A
hallgatok a képzés soran kapott visszajelzések alapjan gyakorldéanyagokkal kiegészitett
személyes Ujsagiroi/szerkesztdi kompetenciafejlesztési tervet allitanak ossze.

A tantargy szakmai tartalma (angolul) (Course description):

The course presents a detailed view of the system of journalistic and editorial competencies
and their developmental possibilities. The course analyzes the connections between
organizational psychology and journalistic/editorial work, the competency-based approach
to journalism and editing. It unfolds the most important competencies according to
specialty areas (political-, economic-, cultural-, sports journalism) as well as task types
(editorial tasks, press conference, protest, cultural event, sports event, judiciary hearing,
making interviews). The course deals in detail with the organizational psychological
approach to communicational competencies, the developmental and measurement
possibilities of those areas, the mapping of motivation and character, the connections of
evoking empathy and sympathy, the applied techniques of influencing and persuasion and
the management of time, conflicts and stress. The course introduces the technicality of
crisis- emergency- and catastrophe communication and deals with the social psychology of
organizational reputation management, the development of journalistic and editorial
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cooperation, the preparation of inspirational and motivational speeches as well as the
technique of storytelling. The subject touches on the practical techniques as well as the
theoretical ones: it emphasizes the personal and group development possibilities of the
aforementioned competencies with try-outs, tests, scales, surveys, training routines and
coaching-like feedback to help the professional development of students. The students
develop a personal journalistic/editorial competency developmental plan based on the
feedback received during the course.

Elérend6 kompetenciak (magyarul):
Tudasa:

- Ismeri az Ujsagirdi/szerkesztéi kompetencidkat, azok alkalmazott fejlesztési
lehetdségeit.

Képessége:

- Képes az Ujsagirast és a szerkeszt6i munkatevékenységet érinté kompetenciaalapu
onértékelésre és onfejlesztésre.

Attitiidje:

— Torekszik arra, hogy a teljesitménye 0Osszhangban legyen a kompetenciaalapon
elvarhatod Gjsagiroi, és szerkeszt6i munkaval.

Autonomiaja és felel6ssége:

— Felelosséget vallal sajat és szakmai kérnyezete Ujsagirdi/szerkeszt6i kompetenciaalapu
fejlesztése irant.

Elérend6 kompetenciak (angolul) (Competences - English):
Knowledge:

— He/she is familiar with journalistic and editorial competencies and their developmental
possibilities.

Capabilities:

— He/she is capabe of self-evaluation and self-development regarding journalistic and
editorial tasks.

Attitude:

— His/her personal attitude is characterised by motivation to align his/her performance
with what is expected form a journalist or editor competency-wise.

Autonomy and responsibility:

— He/she takes responsibility for his/her own and journalistic/editorial competency-based
development as well as that of his/her professional environment.

El6tanulmanyi kovetelmények: -

A tantargy tananyaganak leirasa, tematika. Description of the subject, curriculum
(magyarul, angolul - English):

11.1. Az Ujsagiroi/szerkesztdi kompetenciak rendszere, és azok fejlesztési lehetGségei.

11.2. A személyiség és a szerkesztéi tevékenység munka- és szervezetpszicholodgiai
kapcsolatai.

11.3. A kommunikaciés kompetenciak munkapszicholdgiai megkozelitései.

11.4. A befolyasolads és a meggydzés alkalmazott technikai.

11.5. Az id6-, konfliktus- és stresszmenedzsment.

11.6. A krizis-, valsag- és katasztréfakommunikacié sajatossagai.

11.7. Az Ujsagirdi/szerkeszt6i egylttmikodés fejlesztése.

11.8. Az inspiralo-motivald beszédek szerkesztése és a torténetmesélés technikai.

11.1.System of journalistic/editorial competencies and opportunities for their
development.
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11.2. Occupational and organizational psychological relationships between personality and
editorial activity.

11.3. Occupational psychological approaches to communication competencies.

11.4. Applied techniques of influencing and persuasion.

11.5. Time, conflict and stress management.

11.6. Features of crisis and disaster communication.

11.7. Improvement of journalistic/editorial cooperation.

11.8. Preparation of inspirational-motivational speeches and storytelling techniques.

A tantargy meghirdetésének gyakorisaga/a tantervben torténo félévi
elhelyezkedése: 1. félév

A tanérakon valé részvétel kovetelményei, az elffogadhaté hidnyzasok mértéke, a
tavolmaradas pétlasanak lehetésége:

Koévetelmény a tanorakon térténd részvétel. A hallgatd koteles a foglalkozasok legalabb
75%-an részt venni. Az elfogadhatd hidanyzasok mértéke 25%, az e feletti tdvolmaradas
esetén a tantargy oktatdja altal meghatarozott feladatot szlikséges teljesiteni.

Félévkozi feladatok, ismeretek ellenorzésének rendje:

A hallgatd értékelése a szorgalmi id6szak végéig az oktatd altal adott, a 11. pontban
meghatarozott témakorokhoz kotheté gyakorlati feladat (az értékelés 50%-at adja),
valamint drai teljesitmény (aktivitas) (az értékelés 50%-at adja) alapjan torténik.

Az értékelés otfokozatl: elégtelen (41% alatt), elégséges (41%-55%), kozepes (56%-
70%), j6 (71%-85%), jeles (86%-100%). Potlas, illetve 41% alatti eredmény esetén,
javitasi lehetdséget kell biztositani a szorgalmi id6szakban, egy alkalommal, az oktato altal
megadott témaban irt beadandé formajaban.

Az értékelés, az alairas és a kreditek megszerzésének pontos feltételei:
15.1. Az aldirds megszerzésének feltételei:

Az alairas megszerzésének feltétele a 13. pontban meghatarozott aranyu részvétel a
foglalkozasokon, valamint a 14. pontban meghatarozott félévkozi feladat legalabb
elégséges teljesitése.

15.2. Az értékelés:

A félévkozi szamonkérés modja és formaja: gyakorlati jegy, amely az oktatd altal adott
gyakorlati feladatbdl, valamint az érai teljesitmény értékelésébdl all (50-50%-0s
aranyban).

15.3. A kreditek megszerzésének feltételei:

A kreditek megszerzésének feltétele az alairds megszerzése, és a legalabb elégséges
félévkozi jegy.

Irodalomjegyzék:
16.1. Kotelez6 irodalom:

— Carver, Charles S. - Scheier Michael F.: Személyiségpszicholégia. Osiris Kiado,
Budapest, 2006. ISBN: 978 963 389 709 6

- Garai Laszl6 - Popper Péter: Sajtdpszicholdgia. A lelki mikddések alapkérdései.
Pszicholdgia Ujsagirok szamara. Politikai és kulturdlis életink szocialpszicholdgidja.
MUOSZ Balint Gyérgy Ujsagiré Akadémia, Budapest, 1998. ISBN: 963 711 525 0

16.2. Ajanlott irodalom:

— Baldzs Géza: Ujsdgirds, radiézés. Haza és Haladas Alapitvény, Budapest, 1995. ISBN:
963 044 920 X

- Csirszka Janos: A személyiség munkatevékenységének pszicholégidja. Akadémiai
Kiadd, Budapest, 1985. ISBN: 963 053 908 X

— Harle Tamas: Az Ujsagiras mestersége és miivészete. Kék Eurdpa Studid, Budapest,
2012. ISBN: 978 963 084 198 6
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— Juhdsz Marta: A személyiség és a képesség szerepe a teljesitmény elbrejelzésében.
BME Ergondmiai és Pszicholdgiai Tanszék, Budapest, 2002.

- Kishazy Gergely: A beszédalkalmassag és a beszédteljesitmény-értékelés
munkapszicholdgiai problémai. BME Ergondmiai és Pszicholdgiai Tanszék, Budapest,
2006.

— Mirnics Zsuzsanna: A személyiség épitbkévei Tipus-, vonas- és bioldgiai elméletek.
Bo6lcsész Konzorcium, Budapest, 2006. ISBN: 963 970 417 2
mek.niif.hu/04800/04808/04808.pdf )

- Pikd Andras - Wisinger Istvan - Z0ldi Laszld: Altalanos médiaismeret. Dialég Campus,
Budapest, 2007. ISBN: 978 963 729 650 5

— Hadarics Marton - Nagybanyai Nagy Olivér - Pongor Orsolya: DISC - A mindennapi
kommunikacio és viselkedés titka. Psidium Onlinetesztek, Budapest, 2014. ISBN:
978 963 088 828 8

- Nagybanyai Nagy Olivér - Olah Attila — Rézsa Sandor (2006): A pszicholégiai mérés
alapjai. EImélet, modszer és gyakorlati alkalmazas. Bolcsész Konzorcium, Budapest,
2006. ISBN: 963 970 485 7 mek.niif.hu/05500/05536/05536.pdf

- Kroeger, Otto - Thuessen, Janet M.: Masok vagyunk - egylitt mikédink - MBTI - A 16
Myers-Briggs-féle  személyiségtipus. Ursus Libris, Budapest, 2017. ISBN:
978 963 971 899 9

— Vékassy Laszlé: Gondolatok a riporteri, miisorvezetéi magatartds néhany
palyakévetelményérdél. Magyar Radid, Budapest, 1994.

— Vékassy Laszld: A radids személyiségrol. A hivatasos beszéd és a személyiség. Magyar
Radid, Budapest, 1997.

Budapest, 2020. januar 31.

Kishazy Gergely sk.
igazsagigyi szervezetpszicholégus, COVA
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9. TANTARGYI PROGRAM
A tantargy kodja: KVTIS624
A tantargy megnevezése (magyarul): Beszédtechnika I.
A tantargy megnevezése (angolul): Speaking Techniques I.
Kreditérték és képzési karakter:

4.1.3 kredit
4.2.a tantargy elméleti vagy gyakorlati jellegének mértéke: 80% gyakorlat, 20% elmélet

Az oktatasért felelos oktatasi szervezeti egység megnevezése: NKE KTI

. A tantargyfelelés oktaté neve, beosztasa, tudomanyos fokozata: Bordi Andras,

fobemondd, MTVA

. A tanérak szama és tipusa:

7.1.06ssz 6raszam/félév: 15 ora
7.2.levelez6 munkarend: 15 éra (0 EA + 0 SZ + 15 GY)

. A tantargy szakmai tartalma (magyarul):

A tantargy keretében a tanuldcsoport megismeri a magyar nyelvrendszer hangallomanyat,
hangképzési technikait, a verbalis kommunikacié sajatossagait. A nyelvi kommunikacio
mellett a nonverbdlis kifejezOrendszer alapvetéseit, és azok tudatos hasznalatat is
megismerik és elsajatitjdk a hallgatok. A tantargy bemutatja a megszélalas alapvetd,
elkerlilend6 hibait, emellett kitér a megszélalé és a szdveg viszonyanak kapcsolédasi
lehetb6ségeire.

A tantargy szakmai tartalma (angolul) (Course description):

Within the framework of the course, the student group becomes acquainted with the
vocabulary of the Hungarian language system, its sound production techniques and the
features of verbal communication. In addition to linguistic communication, students will
also learn the basics of non-verbal expression and its conscious use. The course introduces
the basic mistakes to avoid in speaking, and discusses the relationship between the speaker
and the text.

. Elérend6 kompetenciak (magyarul):
Tudasa:
- Ismeri a hangzd beszéd és a leirt szoveg kozti 6sszefliiggéseket, és tudatosan hasznalja
a nyelvi kifejez6eszkdzoket.
Képessége:
— Megismeri a sajat kifejez6eszkozei erdsségeit és hianyossagait.
Attitiidje:

- Fontosnak tartja a magyar nyelv igényes hasznalatat, torekszik egyéni
megszoélaldsanak folyamatos fejlesztésére.

Autonomiaja és felel6ssége:

— Felel6sen viszonyul a nyilvanos megszdlalds témegtajékoztatd funkcidjdhoz. Fontosnak
tartja a megszdlaltatandd széveg értelmileg hl tolmacsolasat.

Elérendo kompetenciak (angolul) (Competences - English):
Knowledge:

— He/she is familiar with the relationship between spoken and written texts and
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consciously uses linguistic means of expression.
Capabilities:

- He/she is capable of understanding the strengths and weaknesses of his/her own
means of expression.

Attitude:

— His/her personal attitude is characterised by a need for a high standard in the use of
the Hungarian language and strives for the continuous improvement of his/her
individual voice.

Autonomy and responsibility:

- He/she adopts responsibility for the mass communication function of public speaking.
He/she attaches importance to the true interpretation of the text to be conveyed.

El6tanulmanyi kovetelmények: -

A tantargy tananyaganak leirasa, tematika. Description of the subject, curriculum
(magyarul, angolul - English):

11.1. A magyar nyelvrendszer hangallomanya.

11.2. Hangképzési technikak.

11.3. A verbalis kommunikaci6 sajatossagai.

11.4. A nonverbalis kifejez6rendszer alapvetései, és azok tudatos hasznalata.
11.5. A megszdlalas alapvet6, elkertilendd hibai.

11.6. A megszdlald és a szoveg viszonyanak kapcsolddasi lehetlségei.

11.1. The Sound System of the Hungarian Language.

11.2. Articulatoin techniques.

11.3. Features of verbal communication.

11.4. Fundamentals of the nonverbal expression system and their conscious use.
11.5. Basic mistakes to avoid in speaking.

11.6. Opportunities for the relation between the speaker and the text.

A tantargy meghirdetésének gyakorisaga/a tantervben torténdo félévi
elhelyezkedése: 1. félév

A tandrakon valé részvétel kovetelményei, az elfogadhaté hianyzasok mértéke, a
tavolmaradas potlasanak lehetdsége:

Koévetelmény a tanorakon térténd részvétel. A hallgatd koteles a foglalkozasok legalabb
75%-an részt venni. Az elfogadhatd hidnyzasok mértéke 25%, az e feletti tdvolmaradas
esetén a tantargy oktatdja altal meghatarozott feladatot sziikséges teljesiteni.

Félévkozi feladatok, ismeretek ellendrzésének rendje:

A hallgato értékelése a szorgalmi id6szak végéig az oktatd altal adott, a 11. pontban
meghatarozott témakorokhoz kotheté gyakorlati feladat (az értékelés 50%-at adja),
valamint orai teljesitmény (aktivitas) (az értékelés 50%-at adja) alapjan torténik.

Az értékelés otfokozatl: elégtelen (41% alatt), elégséges (41%-55%), kozepes (56%-
70%), j6 (71%-85%), jeles (86%-100%). Potlas, illetve 41% alatti eredmény esetén,
javitasi lehetdséget kell biztositani a szorgalmi id6északban, egy alkalommal, az oktato altal
megadott témaban irt beadandé formajaban.

Az értékelés, az alairas és a kreditek megszerzésének pontos feltételei:
15.1. Az aldirds megszerzésének feltételei:

Az aldiras megszerzésének feltétele a 13. pontban meghatarozott aranyu részvétel a
foglalkozasokon, valamint a 14. pontban meghatarozott félévkozi feladat legalabb
elégséges teljesitése.

15.2. Az értékelés:
A félévkozi szamonkérés modja és formaja: gyakorlati jegy, amely az oktatd altal adott
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gyakorlati feladatbdl, valamint az érai teljesitmény értékelésébdl all (50-50%-o0s
aranyban).

15.3. A kreditek megszerzésének feltételei:

A kreditek megszerzésének feltétele az aladiras megszerzése, és a legaldbb elégséges
félévkozi jegy.

16. Irodalomjegyzék:

Wacha Imre: Beszédmlvelés és gyakorld szbvegek. Kodolanyi Janos Foéiskola,
Budapest, 2001.

Wacha Imre: A retorika vazlata. Magyar Radio Nyelvi Bizottsaga, Budapest, 1992.
Hernddi Sandor: Beszédmdivelés. Osiris Kiadd, Budapest, 2003. ISBN:
978 963 389470 5

Montagh Imre: Tiszta beszéd. Holnap Kiadd, Budapest, 2018. ISBN: 978 963 349 208
6

Montagh Imre: Mondjam vagy mutassam? Holnap Kiado, Budapest, 2009. ISBN:
978 963 346 419 9

Péchy Blanka: Beszélni nehéz. Tankonyvkiadd, Budapest, 1987. ISBN: 963 181 279 0

Budapest, 2020. januar 31.

Bordi Andras sk.
fobemondd, MTVA
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NEMZETI KOzSZOLGALATI EGYETEM

P W NR

Kozigazgatasi Tovabbképzési Intézet

10. TANTARGYI PROGRAM
A tantargy kodja: KVTIS625
A tantargy megnevezése (magyarul): Ervelés- és irastechnika I.
A tantargy megnevezése (angolul): Argumentation and Writing Techniques I.
Kreditérték és képzési karakter:

4.1.3 kredit
4.2.a tantargy elméleti vagy gyakorlati jellegének mértéke: 80% gyakorlat, 20% elmélet

Az oktatasért felelos oktatasi szervezeti egység megnevezése: NKE KTI

. A tantargyfelel6s oktaté neve, beosztasa, tudomanyos fokozata: Dr. Bodi Zoltan,

tudomanyos munkatars, MANYSI

. A tanérak szama és tipusa:

7.1.06ssz 6raszam/félév: 15 ora
7.2.levelez6 munkarend: 15 éra (0 EA + 0 SZ + 15 GY)

. A tantargy szakmai tartalma (magyarul):

A tantargy keretében a tanuldcsoport megismeri azokat az irasbeli szbvegtipusokat és
mufajokat, amelyek a szakterilet szempontjabdl relevansak, elsajatitjak a hatékony és
hatdsos irasbeli szovegalkotashoz szikséges nyelvi, nyelvhelyességi, szévegtani és
retorikai technikakat.

A tantargy szakmai tartalma (angolul) (Course description):

The course enables students to explorewritten text types and genres relevant to the
profession, and to acquire the relevant linguistic, language usage, textological and
rhetorical techniques needed to produce effective and efficient written texts.

Elérend6 kompetenciak (magyarul):
Tudasa:

- Ismeri a szdvegalkotds szovegtani, nyelvhasznalati, nyelvhelyességi, mlifajelméleti
alapjait; ismeri tovabba a retorikai alapfogalmakat, az érvelési és meggyGzési
technikakat.

Képessége:

- Képes szakmailag megfeleld mddon kivalasztani és megalkotni a célhoz, témahoz,
szbvegalkotdi szandékhoz és szituacidhoz alkalmazkodd szovegfajtakat; képes
szakmailag megfelel6 mdédon megalkotni a hatdsos és hatékony szévegeket, amelyek
javitjak a kommunikacids és nyelvi képességeit; képes szakmailag megfelel6 mddon
érvelni, meggyo6zni és alkalmazni a retorikai eszkozoket; képes felismerni a
manipulativ érvelési technikakat.

Attitidje:

- Torekszik a szakmai szévegek el6allitasa soran a nyelvi, retorikai és szakmai szabalyok
betartasara; nyitottan és elfogadé6 modon viszonyul a kommunikacios, és szakmai
normakhoz; fontosnak tartja az etikai szempontok betartasat az érvelés és meggys6zés
soran; fontosnak tartja a csoportmunkat, a kooperacioét.

Autonomiaja és felel6ssége:

- Felel6sen viszonyul a szakmai kornyezetéhez; felel6sséget vallal a kijelentéseiért,
allitasaiért; felel6sen viszonyul a szakmai szabalyok és normativak betartasahoz.
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10.
11.

12,

13.

14.

Elérend6 kompetenciak (angolul) (Competences - English):
Knowledge:

- He/she is familiar with the basics of textual, linguistic, grammatical and genre theory;
he/she also knows the basic rhetorical concepts, the techniques of argumentation and
persuasion.

Capabilities:

— He/she is capable of selecting and creating appropriate types of texts in a professional
manner suited to the purpose, the subject matter, the intention of the author and the
situation; he/she is able to produce effective and efficient texts in a professional
manner that enhances his/her communication and language skills; he/she is able to
argue, convince and apply rhetorical tools in a professional manner; he/she is able to
recognize manipulative argumentation techniques.

Attitude:

— He/she strives to observe linguistic, rhetorical and professional rules in the production
of professional texts; he/she is open and accepting towards communication and
professional standards; he/she considers observing ethical considerations in
argumentation and persuasion important; he/she attaches importance to teamwork
and cooperation.

Autonomy and responsibility:

— He/she is responsible for his/her professional environment; he/she takes responsibility
for his/her statements; he/she is responsible for observing professional rules and
norms.

El6tanulmanyi kovetelmények: -

A tantargy tananyaganak leirasa, tematika. Description of the subject, curriculum
(magyarul, angolul - English):

11.1. irdsbeli szovegtipusok.

11.2. frésbeli mifajok.

11.3. A hatékony és hatdsos irasbeli szovegalkotashoz sziikséges nyelvi, nyelvhelyességi,
szbvegtani és retorikai technikak.

11.1. Types of Written Text.

11.2. Genres of written communication.

11.3. Linguistic, grammatical, textual and rhetorical techniques for effective and efficient
writing.

A tantargy meghirdetésének gyakorisaga/a tantervben torténo félévi
elhelyezkedése: I. félév

A tandrakon valo részvétel kovetelményei, az elfogadhato hianyzasok mértéke, a
tavolmaradas pétlasanak lehetésége:

Koévetelmény a tanorakon térténd részvétel. A hallgatd koteles a foglalkozasok legalabb
75%-an részt venni. Az elfogadhaté hidnyzasok mértéke 25%, az e feletti tdvolmaradas
esetén a tantargy oktatdja altal meghatarozott feladatot szlikséges teljesiteni.

Félévkozi feladatok, ismeretek ellendrzésének rendje:

A hallgato értékelése a szorgalmi idGszak végéig az oktatd altal adott, a 11. pontban
meghatarozott témakorokhoz kothetd gyakorlati feladat (az értékelés 50%-at adja),
valamint orai teljesitmény (aktivitas) (az értékelés 50%-at adja) alapjan torténik.

Az értékelés otfokozatu: elégtelen (41% alatt), elégséges (41%-55%), kozepes (56%-
70%), j6 (71%-85%), jeles (86%-100%). Pétlas, illetve 41% alatti eredmény esetén,
javitasi lehetGséget kell biztositani a szorgalmi idészakban, egy alkalommal, az oktaté altal
megadott témaban irt beadandd formajaban.
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15. Az értékelés, az alairas és a kreditek megszerzésének pontos feltételei:
15.1. Az aldirds megszerzésének feltételei:

Az aldirds megszerzésének feltétele a 13. pontban meghatarozott aranyl részvétel a
foglalkozasokon, valamint a 14. pontban meghatarozott félévkozi feladat legalabb
elégséges teljesitése.

15.2. Az értékelés:

A félévkozi szamonkérés modja és formaja: gyakorlati jegy, amely az oktatd altal adott
gyakorlati feladatbdl, valamint az érai teljesitmény értékelésébdl all (50-50%-o0s
aranyban).

15.3. A kreditek megszerzésének feltételei:

A kreditek megszerzésének feltétele az aldirdas megszerzése, és a legalabb elégséges
félévkozi jegy.
16. Irodalomjegyzék:

— Aczél Petra - Adamik Tamas - Adamikné Jasz6 Anna: Retorika. Osiris Kiadd, Budapest,
2005. ISBN: 978 963 389 466 8 (Az érveléssel és a manipulacidval kapcsolatos kijel6lt
fejezetek.)

— Crystal, David: A nyelv enciklopédiaja. Osiris Kiadd, Budapest, 2003. ISBN:
978 963 389 481 1 (A nyelvi rendszerrel, a mondattannal, a szévegtannal és a nyelvi
funkcidkkal kapcsolatos, kijelolt fejezetek.)

— Szathmari Istvan: Stilisztikai lexikon. Stilisztikai fogalmak magyardzata szépirodalmi
példakkal szemléltetve. Tinta Konyvkiadd, Budapest, 2004. ISBN: 978 963 937 299 3

Budapest, 2020. januar 31.

Dr. Bodi Zoltan sk.
tudomanyos munkatars, MANYSI
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NEMZETI KOzSZOLGALATI EGYETEM

P W NR

Kozigazgatasi Tovabbképzési Intézet

11. TANTARGYI PROGRAM
A tantargy kodja: KVTIS626
A tantargy megnevezése (magyarul): Médiaetika
A tantargy megnevezése (angolul): Media Ethics
Kreditérték és képzési karakter:

4.1.3 kredit
4.2.a tantargy elméleti vagy gyakorlati jellegének mértéke: 50% gyakorlat, 50% elmélet

Az oktatasért felelos oktatasi szervezeti egység megnevezése: NKE KTI

. A tantargyfelelos oktaté neve, beosztasa, tudomanyos fokozata: Dr. Dominek

Dalma, adjunktus, NKE ANTK

. A tandrak szama és tipusa:

7.1.0ssz 6raszam/félév: 10 6ra
7.2.levelez6 munkarend: 10 6ra (5 EA + 0 SZ + 5 GY)

. A tantargy szakmai tartalma (magyarul):

A tantargy célja a résztvevOk szamdara megalapozott fogalmi és gyakorlati ismereteket
nyGjtani médiaetika témaban. A médiaetika tantargy tobbek kozott foglalkozik a média
kildetésének megfogalmazasaval, céljainak helyességével, vagy a médiamanipulacio
erkolcsi vetlileteivel. A tantargy keretében megfogalmazasra kertilnek az alapfogalmak, az
értelmezési keretek, illetve bemutatdsra kerll, hogy milyen erkdlcsi szabalyoknak kell
uralniuk a médiat, illetve milyen az etikus magatartds, amelyet a médiatartalmak
létrehozdinak tanuasitaniuk kell. A gyakorlatban foglalkozunk forraskezeléssel,
szerkesztéssel és hirgyartassal, interjukészitéssel és riportkészitéssel, kozosségi médiaval
és cikkelemzéssel. Az 6ra soran ismertetésre keriilnek a témaban relevans nemzetkozi
Onszabalyozasi kezdeményezések, magatartasi kddexek.

A tantargy szakmai tartalma (angolul) (Course description):

The aim of the course is to provide participants with sound conceptual and practical
knowledge in media ethics. The subject of Media Ethics deals, among other things, with the
formulation of the mission of the media, the correctness of its aims, or the moral aspects
of media manipulation. The course introduces basic concepts, frameworks for
interpretation, and introduces the moral rules that must govern media and the ethical
behaviour that media creators must adhere to. In practice we deal with resource
management, editing and news production, interviewing and reporting, social media, but
students also practice the secrets of article analysis.

Elérend6 kompetenciak (magyarul):
Tudasa:

— Ismeri az erkoélcsi szabalyokat a média terliletén, valamint a nemzetkozileg relevans
Onszabalyozasi példakat.

Képessége:

- Képes gyakorlatban alkalmazni a médiaetikai ismereteket.
Attitiidje:

— Fontosnak tartja az etikus Ujsagirast.
Autonémiaja és felelossége:

— Felel6sséget érez a sajat médiaszolgdltatdéja, valamint a vonatkozdé jogszabalyok
szabalyainak betartasaért.
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10.
11.

12,

13.

14.
15.

Elérend6 kompetenciak (angolul) (Competences - English):
Knowledge:

— He/she is familiar with moral rules in the media as well as internationally relevant
examples of self-regulation.

Capabilities:

- He/she is capable of applying the knowledge of media ethics in practice.
Attitude:

— He/she considers ethical journalism important.
Autonomy and responsibility:

— He/she is responsible for complying with the rules of his/her own media service
provider and applicable law.

El6tanulmanyi kovetelmények: -

A tantargy tananyaganak leirasa, tematika. Description of the subject, curriculum
(magyarul, angolul - English):

11.1. A média klldetésének megfogalmazasa, céljai.

11.2. A médiamanipulacié erkolcsi vetiletei.

11.3. Alapfogalmak, az értelmezési keretek.

11.4. Az etikus magatartas, amelyet a médiatartalmak |étrehozdinak tanusitaniuk kell.

11.5. Forraskezelés, szerkesztés, hirgyartas, interjukészités, és riportkészités médiaetikai
aspektusai.

11.6. Nemzetkozi 6nszabalyozasi kezdeményezések, magatartasi kddexek.

11.1. Media mission statement and objectives.

11.2. The moral aspects of media manipulation.

11.3. Basic concepts, framework of interpretation.

11.4. Ethical conduct to be created by media content creators.

11.5. Media ethics in resource of information, editing and news production and
interviewing and reporting.

11.6. International self-regulatory initiatives, codes of conduct.

A tantargy meghirdetésének gyakorisaga/a tantervben torténo félévi
elhelyezkedése: II. félév

A tandrakon valo részvétel kovetelményei, az elffogadhato hianyzasok mértéke, a
tavolmaradas potlasanak lehetdsége:

Koévetelmény a tanorakon térténd részvétel. A hallgatd koteles a foglalkozasok legalabb
75%-an részt venni. Az elfogadhatd hianyzasok mértéke 25%, az e feletti tdvolmaradas
esetén a tantargy oktatdja altal meghatarozott feladatot sziikséges teljesiteni.

Félévkozi feladatok, ismeretek ellendrzésének rendje: -
Az értékelés, az alairas és a kreditek megszerzésének pontos feltételei:
15.1. Az aldirds megszerzésének feltételei:

Az alairas megszerzésének feltétele a 13. pontban meghatarozott aranyu részvétel a
foglalkozasokon.

15.2. Az értékelés:

A félév végi szamonkérés modja és formaja: beszamold, szdbeli vizsga, amelynek soran
a kotelezd irodalom és a foglalkozasok anyagdnak ismerete a kdvetelmény.

15.3. A kreditek megszerzésének feltételei:

A kreditek megszerzésének feltétele az alairds megszerzése és a legaldbb megfelelt
vizsgajegy.
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16. Irodalomjegyzék:

Habermas, Jurgen: A tarsadalmi nyilvdnossdg szerkezetvaltdsa. Osiris Kiado,
Budapest, 1999. ISBN: 963 379433 1

Zsolt Péter: Médiaetika. EU-Synergon, Budapest, 2000. ISBN: 963 039 946 6

Gulyas Gyula (szerk.): Kézszolgalat és etika. Helikon Universitas, Budapest, 1997.
ISBN: 963 208 472 1

Koltay Andras (szerk.): Magyar és eurdpai médiajog. Wolters Kluwer, Budapest, 2019.
ISBN: 978 963 295 883 5

Koltay Andras: A szdlasszabadsag alapvonalai — magyar, angol, amerikai, eurdpai
Osszehasonlitasban. Szazadvég Kiado, Budapest, 2009. ISBN: 978 963 7340 37 6

Budapest, 2020. januar 31.

Dr. Dominek Dalm,a sk.
adjunktus, NKE ANTK
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NEMZETI KOzSZOLGALATI EGYETEM

P W NR

Kozigazgatasi Tovabbképzési Intézet

12. TANTARGYI PROGRAM
A tantargy kédja: KVTIS627
A tantargy megnevezése (magyarul): Médiajog és internetszabalyozas
A tantargy megnevezése (angolul): Media Law and Internet Regulation
Kreditérték és képzési karakter:

4.1.3 kredit
4.2.a tantargy elméleti vagy gyakorlati jellegének mértéke: 10% gyakorlat, 90% elmélet

Az oktatasért felelos oktatasi szervezeti egység megnevezése: NKE KTI

. A tantargyfelel6s oktat6é neve, beosztasa, tudomanyos fokozata: Dr. Koltay Andras,

egyetemi tanar, rektor, NKE

. A tanérak szama és tipusa:

7.1.06ssz 6raszam/félév: 10 ora
7.2.levelez6 munkarend: 10 6ra (10 EA + 0 SZ + 0 GY)

. A tantargy szakmai tartalma (magyarul):

A tantargy célja a megismerkedés a média és az internet jogi szabalyozasanak alapveté
problémaival, magyar és eurdpai Osszefliggésekben, a jogdsszehasonlitast is segitséglil
hivva azon komplex oOsszefiiggések feltarasa érdekében, amelyek az alkotmanyjogi,
kozigazgatdsi jogi, polgari jogi, blintetéjogi szabalyozasi kornyezet, illetve a terilethez
kotodo egyéb tarsadalomtudomanyok egyitthatasaként e jogtertileten megjelennek.

A tantargy szakmai tartalma (angolul) (Course description):

The aim of the course is to get acquainted with the basic problems of legal regulation of
the media and the Internet in Hungarian and European contexts, inviting comparative law
to explore the complex contexts of constitutional, administrative, civil, criminal and other
regulatory environment-related social sciences emerging in this area of law.

. Elérend6 kompetenciak (magyarul):
Tudasa:

- Ismeri a médiaval kapcsolatos személyiségi jogi kérdések legfontosabb kérdéseit,
ismeri a kereskedelmi kommunikacié alapjait, az Gjsagirok jogallasanak szabalyait,
valamint az internetes platformok szabalyozasanak legfontosabb kérdéseit.

Képessége:

- Képes Ujsagirdoként, szerkeszt6ként eligazodni a tevékenységére vonatkozd
jogszabalyok kozott, képes atlatni az internetes kommunikacioval kapcsolatos
legfontosabb jogi problémakat.

Attitiidje:
- Torekszik megismerni a tevékenységének jogi kereteit.
Autondmiaja és felelossége:

- FelelGsséget érez azirant, hogy a tevékenysége soran betartsa a polgari jog
személyiségvédelemmel kapcsolatos szabalyait.

Elérend6 kompetenciak (angolul) (Competences - English):
Knowledge:
— He/she is familiar with the most important issues related to media privacy issues, the
basics of commercial communication, the rules of legal status for journalists, and the
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10.
11.

12,

13.

14.
15.

issues of regulating Internet platforms.
Capabilities:

— As a journalist and editor, he/she is capable of navigating the laws of his/her activities
and is able to understand the most important legal issues related to Internet
communication.

Attitude:
— He/she seeks to know the legal framework of his/her activity.
Autonomy and Responsibility:

- He/she feels responsible for his/her activities to comply with civil rights protection
rules.

El6tanulmanyi kovetelmények: A kdzszolgalati és kereskedelmi média alapjai

A tantargy tananyaganak leirasa, tematika. Description of the subject, curriculum
(magyarul, angolul - English):

11.1. A sajtészabadsag fogalma, filozéfiai megalapozasai, a sz6las- és sajtdészabadsag
elvdlasztdsa, 6sszefliggései mas alkotmanyos alapjogokkal.

11.2. A médiaszabalyozas alapfogalmai és szabalyozasi kornyezete. Eltérések a sajtd, a
televizid, a radidé, valamint az internet szabalyozasaban.

11.3. A koézugyek vitdinak szabadsdga - a kozéleti szereplék hirnév- és
becsiiletvédelmének kérdései.

11.4. A maganszféra és a képmas védelme a médiaval szemben.

11.5. A kereskedelmi kommunikacioé szabalyozasa.

11.6. Az Ujsagirdék jogallasa, privilégiumok, forrasvédelem, oknyomozé Ujsagiras.

11.7. Az internet mint ‘médium’ szabalyozasa, az online platformok szabalyozasi kérdései.

11.8. Igazsag, valdtlansag, alhirek, kiegyensulyozott tajékoztatas és médiapluralizmus.

11.1. The concept of freedom of the press, its philosophical foundations, the distinction
between freedom of expression and the press and its relation to other constitutional
fundamental rights.

11.2. Basic concepts and regulatory environment of media regulation. Differences in
regulation of the press, television, radio and the Internet.

11.3. Freedom of debate in public affairs — issues concerning the protection of the
reputation and integrity of public figures.

11.4. Protecting the privacy and image of the media.

11.5. Regulation of commercial communication.

11.6. Legal status of journalists, privileges, source protection, investigative journalism.

11.7. Regulation of the Internet as a 'medium’, regulatory issues of online platforms.

11.8. Truth, Injustice, False News, Balanced Information and Media Pluralism.

A tantargy meghirdetésének gyakorisaga/a tantervben torténo félévi
elhelyezkedése: II. félév

A tandrakon valo részvétel kovetelményei, az elfogadhato hianyzasok mértéke, a
tavolmaradas potlasanak lehetdésége:

Koévetelmény a tanorakon térténd részvétel. A hallgatd koteles a foglalkozasok legalabb
75%-an részt venni. Az elfogadhaté hidnyzasok mértéke 25%, az e feletti tdvolmaradas
esetén a tantargy oktatdja altal meghatarozott feladatot sziikséges teljesiteni.

Félévkozi feladatok, ismeretek ellendrzésének rendje: -
Az értékelés, az alairas és a kreditek megszerzésének pontos feltételei:
15.1. Az aldirds megszerzésének feltételei:

Az aldiras megszerzésének feltétele a 13. pontban meghatarozott aranyu részvétel a
foglalkozasokon.
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15.2. Az értékelés:
A félév végi szamonkérés maddja és formaja: kollokvium, szébeli vizsga, amelynek soran
a kotelez6 irodalom és a foglalkozasok anyaganak ismerete a kdvetelmény.
15.3. A kreditek megszerzésének feltételei:
A kreditek megszerzésének feltétele az aldirdas megszerzése, és a legalabb elégséges
vizsgajegy.

16. Irodalomjegyzék:

- Koltay Andras (szerk.): Magyar és eurdpai médiajog. Wolters Kluwer, Budapest, 2019.

ISBN: 978 963 295 883 5
— Koltay Andréas: Az Uj média és a szdlasszabadsag. Wolters Kluwer, Budapest, 2019.

ISBN: 978 963 295 879 8

Budapest, 2020. januar 31.
Dr. Koltay Andras sk.

egyetemi tanar, rektor, NKE
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NEMZETI KOzSZOLGALATI EGYETEM

P W NR

Kozigazgatasi Tovabbképzési Intézet

13. TANTARGYI PROGRAM
A tantargy kodja: KVTIS628
A tantargy megnevezése (magyarul): Miisorszerkesztés a gyakorlatban II.
A tantargy megnevezése (angolul): Program Editing in Practice II.
Kreditérték és képzési karakter:

4.1.4 kredit
4.2.a tantargy elméleti vagy gyakorlati jellegének mértéke: 80% gyakorlat, 20% elmélet

Az oktatasért felelos oktatasi szervezeti egység megnevezése: NKE KTI

. A tantargyfelelds oktat6é neve, beosztasa, tudomanyos fokozata: Kovacs Kata,

felelOs szerkeszt6, MTVA

. A tandrak szama és tipusa:

7.1.0ssz 6raszam/félév: 15 o6ra
7.2.levelez6 munkarend: 15 éra (0 EA + 0 SZ + 15 GY)

. A tantargy szakmai tartalma (magyarul):

A tantargy atfogo képet ad a kézszolgalati mlsorkészités valamennyi teriletérél, beleértve
a radids és televiziés miisorokat is. Kiemelt figyelmet kap a hirtertiilet, az el6re 6sszeallitott,
illetve az él6 mlisorok szerkesztése, azok Osszeallitdsanak alapelvei, reagalds a breaking
news helyzetekre. Emellett a tanulécsoport betekintést nyerhet a magazinok
szerkesztésének vilagaba is.

A tantargy szakmai tartalma (angolul) (Course description):

The course provides a comprehensive view of all areas of public service broadcasting,
including radio and television programs. Special attention will be paid to news areas, editing
of pre-assembled and live broadcasts, principles of their compilation, response to breaking
news situations. In addition, the student group can gain insight into the world of magazine
editing.

. Elérend6 kompetenciak (magyarul):

Tudasa:

— Ismeri a hirszerkesztési alapelveket, a hir- és magazinmlisorok szerkesztésének
legfontosabb ismereteit.

Képessége:
— Képes televizids és radidés misorok szerkesztésére.
Attitiidje:

- Fontosnak tartja a rendelkezésre allé tehcnikai és humaneréforrasok szakszerl(
felhasznalasat.

Autonomiaja és felel6ssége:

— FelelGsséget vallal a miisorszamokkal kapcsolatos dontések meghozatalaért.
Elérend6 kompetenciak (angolul) (Competences - English):
Knowledge:

- He/she is familiar with news editing principles, the basic knowledge of news and
magazine editing.
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Capabilities:
— He/she is capable of editing television and radio programs.
Attitude:

— His/her personal attitude is characterized by attaching importance to the professional
use of available technical and human resources.

Autonomy and Responsibility:
- He/she takes responsibility for making decisions regarding the tracks.
El6tanulmanyi kovetelmények: Mlsorszerkesztés a gyakorlatban I.

A tantargy tananyaganak leirasa, tematika. Description of the subject, curriculum
(magyarul, angolul - English):

11.1. A kdzszolgalati misorkészités teriletei.

11.2. Radids és televizidos mlsorok szerkesztése.

11.3. Hirmlsorok, az elGre 0Osszeédllitott, illetve az él6 mlisorok szerkesztése, azok
Osszeallitdsanak alapelvei.

11.4. Reagalas a breaking news helyzetekre.

11.5. Magazinok szerkesztése.

11.1. Areas of public service broadcasting.

11.2. Editing of radio and television programs.

11.3. Editing of news programs, pre-compiled and live broadcasts, principles of their
compilation.

11.4. Responding to breaking news situations.

11.5. Editing magazines.

A tantargy meghirdetésének gyakorisaga/a tantervben torténo félévi
elhelyezkedése: II. félév

A tandrakon valé részvétel kovetelményei, az elfogadhaté hianyzasok mértéke, a
tavolmaradas potlasanak lehet6sége:

Koévetelmény a tanorakon torténd részvétel. A hallgatd koteles a foglalkozasok legalabb
75%-an részt venni. Az elfogadhaté hidnyzasok mértéke 25%, az e feletti tdvolmaradas
esetén a tantargy oktatdja altal meghatarozott feladatot sziikséges teljesiteni.

Félévkozi feladatok, ismeretek ellendrzésének rendje:

A hallgato értékelése a szorgalmi idGszak végéig az oktatd altal adott, a 11. pontban
meghatarozott témakorokhdz kothet6 gyakorlati feladat (az értékelés 50%-at adja),
valamint orai teljesitmény (aktivitas) (az értékelés 50%-at adja) alapjan torténik.

Az értékelés otfokozatu: elégtelen (41% alatt), elégséges (41%-55%), kozepes (56%-
70%), j6 (71%-85%), jeles (86%-100%). Pétlas, illetve 41% alatti eredmény esetén,
javitasi lehet6séget kell biztositani a szorgalmi idészakban, egy alkalommal, az oktaté altal
megadott témaban irt beadandd formajaban.

Az értékelés, az alairas és a kreditek megszerzésének pontos feltételei:
15.1. Az aldirds megszerzésének feltételei:

Az aldirds megszerzésének feltétele a 13. pontban meghatarozott aranyu részvétel a
foglalkozdsokon, valamint a 14. pontban meghatdrozott félévkozi feladat legaldbb
elégséges teljesitése.

15.2. Az értékelés:

A félévkozi szamonkérés modja és formaja: gyakorlati jegy, amely az oktatd altal adott
gyakorlati feladatbdl, valamint az oérai teljesitmény értékelésébdl all (50-50%-o0s
aranyban).
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15.3. A kreditek megszerzésének feltételei:
A kreditek megszerzésének feltétele az alairds megszerzése, és a legalabb elégséges
félévkozi jegy.

16. Irodalomjegyzék:

— Mast, Claudia: Az ujsagiras abacéje, bevezetés a szerkeszt6ségi munkaba. Greger-
Delacroix Kiadd, Budapest, 2005. ISBN: 963 858 119 0

Budapest, 2020. januar 31.

Kovacs Kata sk.
felel6s szerkeszt6, MTVA
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14. TANTARGYI PROGRAM
A tantargy kodja: KVTIS629
A tantargy megnevezése (magyarul): Vagasi ismeretek
A tantargy megnevezése (angolul): Cutting
Kreditérték és képzési karakter:

4.1.4 kredit
4.2.a tantargy elméleti vagy gyakorlati jellegének mértéke: 80% gyakorlat, 20% elmélet

Az oktatasért felelos oktatasi szervezeti egység megnevezése: NKE KTI

. A tantargyfelelés oktatéo neve, beosztasa, tudomanyos fokozata: Schmidt Andras,

vezetd vagd, MTVA

. A tanérak szama és tipusa:

7.1.06ssz 6raszam/félév: 20 ora
7.2.levelez6 munkarend: 20 éra (0 EA + 0 SZ + 20 GY)

. A tantargy szakmai tartalma (magyarul):

A kurzus célja film és televizios utdmunka ismeretek szerzése, elméleti oktatdssal
tamogatott gyakorlati feladatok megoldasaval, a mindenkori utémunka problémak
attekintésével és megbeszélésével.

A tantargy szakmai tartalma (angolul) (Course description):

The aim of the course is to acquire film and television post-production skills by solving
practical tasks supported by theoretical education, by reviewing and discussing specific
post-production problems.

. Elérend6 kompetenciak (magyarul):

Tudasa:

- Ismeri a vagas folyamatat és fobb technikai paramétereit.
Képessége:

— Képes egylttm(ikodni a vagasért felel0s szakteriilettel, atlatva a vagas folyamatat.
Attitiidje:

- Munkavégzése soran fontosnak tartja a legujabb vagasi technikak alkalmazasat.
Autonomiaja és felelossége:

- Felelosséget vallal a vagasi tevékenység magas szakmai szinvonall elvégzéséért.
Elérend6 kompetenciak (angolul) (Competences — English):
Knowledge:

— He/she is familiar with the cutting process and its main technical parameters.
Capabilities:

— He/she is capable of collaborating with the cutting specialist, understanding the
cutting process.

Attitude:

— His/her personal attitude is characterized by attaching s importance to the use of the
latest cutting techniques in his/her work.
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Autonomy and Responsibility:
- He/she takes responsibility for high-quality cutting.
El6tanulmanyi kovetelmények: -

A tantargy tananyaganak leirasa, tematika. Description of the subject, curriculum
(magyarul, angolul - English):

11.1. A vagas szlikségessége és célja.

11.2. Az online és offline vagas. A proxy fogalma.

11.3. A linedris utdmunka-allomas felépitése, és munkafolyamatai.

11.4. A televiziés mlisorszéras szabvanyai. Progressziv €s valtottsoros kép. Képarany.

11.5. A félkép sorrend problémai. All6 és mozgoképek paraméterei. Kép- és
hangtomoritési eljarasok. Adatsebesség, szin mintavételezés.

11.6. A forgatott anyag és a kész film kozotti arany, mennyiség és minGség. A forgatas
atgondoltsaganak jelentésége. Az elvarhaté és betarthatdé utémunka tervezése.

11.7. Egy- és tébbkameras felvételek sajatossagai.

11.8. A csap6 és a szinkronitas problémai.

11.9. Felkésziilés a vagasra, a timecode és a scriptelés.

11.10.Az Avid Media Composer (MC) felhasznaldi felliletének és fobb beadllitasainak

attekintése.

11.11.Uj produkcidk elinditdsa, egyedi és arculati projectek kialakitdsa. Zenék és archiv
anyagok kezelése. Digitalizalasi lehet6ségek.

11.12. A timeline felépitése és az alapvetd vagasi funkciok.

11.13. Feliratozas. A film utéélete.

11.14.Anyagok tarolasa, konszolidaldsa, transzkodolasa, archivalasa, torlése a non-
linearis utdbmunka rendszerben.

11.1. Necessity and purpose of cutting.

11.2. Online and offline editing. The concept of proxy.

11.3. Linear rework station structure and workflows.

11.4. Television broadcasting standards. Progressive and interlaced image. Aspect ratio.
11.5. Half-order problems. Parameters of still and moving images. Image and audio

compression procedure. Data rate, colour sampling.

11.6. The ratio, quantity and quality between the filmed and the finished film. The
importance of thoughtful shooting. Designing the expected follow-up rework.

11.7. Features of single and multi-camera recordings.

11.8. The challenges of synchronisation.

11.9. Preparing for cutting, timecode and scripting.

11.10.Overview of Avid Media Composer (AMC) user interface and main settings.

11.11.Launching new productions, creating unique image projects. Managing music and
archive. Digitalization options.

11.12.Timeline structure and basic cutting features.

11.13. Subtitling. The afterlife of the movie.

11.14. Storing, consolidating, transcoding, archiving, deleting materials in the non-linear
post production system.

A tantargy meghirdetésének gyakorisaga/a tantervben torténo félévi
elhelyezkedése: II. félév

A tandrakon valo részvétel kovetelményei, az elffogadhato hianyzasok mértéke, a
tavolmaradas potlasanak lehetdésége:

Koévetelmény a tanorakon térténd részvétel. A hallgatd koteles a foglalkozasok legalabb
75%-an részt venni. Az elfogadhatd hianyzasok mértéke 25%, az e feletti tdvolmaradas
esetén a tantargy oktatéja altal meghatarozott feladatot sziikséges teljesiteni.

Félévkozi feladatok, ismeretek ellendrzésének rendje:

A hallgatd értékelése a szorgalmi id0szak végéig az oktatd altal adott, a 11. pontban
meghatarozott témakorokhoz koéthetd gyakorlati feladat (az értékelés 50%-at adja),
valamint orai teljesitmény (aktivitas) (az értékelés 50%-at adja) alapjan torténik.
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Az értékelés otfokozatu: elégtelen (41% alatt), elégséges (41%-55%), kozepes (56%-
70%), j6 (71%-85%), jeles (86%-100%). Pétlas, illetve 41% alatti eredmény esetén,
javitasi lehetdséget kell biztositani a szorgalmi id6északban, egy alkalommal, az oktato altal
megadott témaban irt beadand6 formajaban.

15. Az értékelés, az alairas és a kreditek megszerzésének pontos feltételei:
15.1. Az alairds megszerzésének feltételei:

Az alairds megszerzésének feltétele a 13. pontban meghatarozott aranyu részvétel a
foglalkozasokon, valamint a 14. pontban meghatdrozott félévkozi feladat legalabb
elégséges teljesitése.

15.2. Az értékelés:

A félévkozi szamonkérés modja és formaja: gyakorlati jegy, amely az oktaté altal adott
gyakorlati feladatbdl, valamint az érai teljesitmény értékelésébdl all (50-50%-o0s
aranyban).

15.3. A kreditek megszerzésének feltételei:

A kreditek megszerzésének feltétele az alairas megszerzése, és a legalabb elégséges
félévkozi jegy.
16. Irodalomjegyzék:

— Szabo6 Gabor: Filmes kényv - Hogyan kommunikal a film? Magankiadas, Budapest,
2018. ISBN: 978 615 003 237 5

— Kulesov, Lev: A montazs mint a filmmiivészet alapja. (Részlet: Kulesov, Lev: A film
miivészete és a filmrendezés alapjai. Magyar Fimtudomnyi Intézet és Filmarchivum,
Budapest, 1979.) https://mek.oszk.hu/00100/00125/html/02.htm

- Eizenstein, Szergej: Forma és tartalom. I-II. Kozlekedési Dokumentacios Vallalat,
Budapest, 1964.

- Baldzs Béla: A film. Gondolat Kiadd, Budapest, 1961.

Budapest, 2020. januar 31.

Schmidt Andras sk.
vezetd vagd, MTVA

51


https://mek.oszk.hu/00100/00125/html/02.htm

NEMZETI KOzSZOLGALATI EGYETEM

P W NR

Kozigazgatasi Tovabbképzési Intézet

15. TANTARGYI PROGRAM
A tantargy kodja: KVTIS630
A tantargy megnevezése (magyarul): Adasrendezdi ismeretek
A tantargy megnevezése (angolul): Direction of Broadcasting
Kreditérték és képzési karakter:

4.1.4 kredit
4.2.a tantargy elméleti vagy gyakorlati jellegének mértéke: 80% gyakorlat, 20% elmélet

Az oktatasért felelos oktatasi szervezeti egység megnevezése: NKE KTI

. A tantargyfelel6s oktat6 neve, beosztasa, tudomanyos fokozata: Szedlacsek Laszlo,

rendez6, MTVA

. A tanérak szama és tipusa:

7.1.06ssz 6raszam/félév: 20 ora
7.2.levelez6 munkarend: 20 éra (0 EA + 0 SZ + 20 GY)

. A tantargy szakmai tartalma (magyarul):

A tantargy célja a hallgaték megismertetése az adasrendezdi feladatokkal. A kurzus soran
a hallgaték megismerik a rendezésben részvevd csapat tagjainak feladatait és
mikddésének legfontosabb szabalyait. Megismerkednek a mdisor és az addasmenet
felépitésével. Kilon foglalkozunk az adasrendez6i munka nemzetkozi alapelveivel, és
kovetendé modelljeivel (pl. BBC, MUOSZ). A kurzus soran kiilén bemutatésra kerilnek a
hirmUsorok, magazinmdsorok, a televizids és radiés milsorok rendezése.

A tantargy szakmai tartalma (angolul) (Course description):

The aim of the course is to familiarize students with broadcasting tasks. During the course
students will learn about the tasks of the team members and the most important rules of
operation. They get acquainted with the structure of the program and the broadcast. We
deal specifically with the international principles and models of broadcasting work (e.g.
BBC, MUOSZ). The course will include a presentation on news, magazine, television and
radio broadcasting.

. Elérend6 kompetenciak (magyarul):
Tudasa:
- Ismeri az operatéri, valamint az adasrendezli csapat felépitését, feladatait és
eszkozeit.
Képessége:

— Képes televizios és radiés mlisorok rendezésére.
Attitiidje:

- Munkavégzése soran fontosnak tartja a csapatmunkat és az operatéri, rendezdi
szakmai sztenderdek betartasat.

Autonomiaja és felel6ssége:

— FelelGsséget vallal a szakmai sztenderdek betartasaért.
Elérend6é kompetenciak (angolul) (Competences - English):
Knowledge:

— He/she is familiar with the structure, tasks and tools of the broadcasting team.
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Capabilities:
- He/she is capable of handling a television and radio broadcast.
Attitude:

— His/her personal attitude is characterized by attaching importance to teamwork and
adherence to the director's professional standards.

Autonomy and Responsibility:
— He/she takes responsibility for adhering to professional standards.
El6tanulmanyi kovetelmények: -

A tantargy tananyaganak leirasa, tematika. Description of the subject, curriculum
(magyarul, angolul - English):

11.1. Adasrendezdéi feladatok.

11.2. A rendezésben részvevd csapat tagjainak feladatai, és miikodésének legfontosabb
szabalyai.

11.3. A misor és az adasmenet felépitése.

11.4. Az adasrendez6i munka nemzetkozi alapelvei és kdvetendé modelljei.

11.5. A hirmUsorok, magazinmdUsorok, a televizids és radids milsorok rendezése.

11.1. Broadcasting tasks.

11.2. Tasks and key rules of operation of the members of the team participating in the
settlement.

11.3. Structure of the program and broadcast.

11.4. International principles and models of broadcasting work.

11.5. Arranging news programs, magazines, television and radio programs.

A tantargy meghirdetésének gyakorisaga/a tantervben torténo félévi
elhelyezkedése: II. félév

A tandrakon valé részvétel kovetelményei, az elfogadhaté hianyzasok mértéke, a
tavolmaradas potlasanak lehet6sége:

Koévetelmény a tanorakon torténd részvétel. A hallgatd koteles a foglalkozasok legalabb
75%-an részt venni. Az elfogadhaté hidnyzasok mértéke 25%, az e feletti tdvolmaradas
esetén a tantargy oktatdja altal meghatarozott feladatot sziikséges teljesiteni.

Félévkozi feladatok, ismeretek ellendrzésének rendje:

A hallgato értékelése a szorgalmi idGszak végéig az oktatd altal adott, a 11. pontban
meghatarozott témakorokhdz kothet6 gyakorlati feladat (az értékelés 50%-at adja),
valamint drai teljesitmény (aktivitas) (az értékelés 50%-at adja) alapjan torténik.

Az értékelés otfokozatu: elégtelen (41% alatt), elégséges (41%-55%), kozepes (56%-
70%), j6 (71%-85%), jeles (86%-100%). Pétlas, illetve 41% alatti eredmény esetén,
javitasi lehet6séget kell biztositani a szorgalmi idészakban, egy alkalommal, az oktaté altal
megadott témaban irt beadandd formajaban.

Az értékelés, az alairas és a kreditek megszerzésének pontos feltételei:
15.1. Az aldirds megszerzésének feltételei:

Az aldirds megszerzésének feltétele a 13. pontban meghatarozott aranyu részvétel a
foglalkozdsokon, valamint a 14. pontban meghatdrozott félévkozi feladat legaldbb
elégséges teljesitése.

15.2. Az értékelés:

A félévkozi szamonkérés modja és formaja: gyakorlati jegy, amely az oktatd altal adott
gyakorlati feladatbdl, valamint az o6rai teljesitmény értékelésébdl all (50-50%-o0s
aranyban).
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15.3. A kreditek megszerzésének feltételei:

A kreditek megszerzésének feltétele az alairds megszerzése, és a legalabb elégséges
félévkozi jegy.

16. Irodalomjegyzék:

— Szabo6 Gabor: Filmes kényv - Hogyan kommunikal a film? Magankiadas, Budapest,
2018. ISBN: 978 615 003 237 5

- Bergstrom, Bo: Bevezetés a vizualis kommunikacidoba. Scolar Kiadd, Budapest 2019.
ISBN: 978 963 509 054 9

Budapest, 2020. januar 31.

Szedlacsek Laszl6 sk.
rendez6, MTVA
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16. TANTARGYI PROGRAM
A tantargy kodja: KVTIS631
A tantargy megnevezése (magyarul): Beszédtechnika II.
A tantargy megnevezése (angolul): Speaking Techniques II.
Kreditérték és képzési karakter:

4.1.3 kredit
4.2.a tantargy elméleti vagy gyakorlati jellegének mértéke: 80% gyakorlat, 20% elmélet

Az oktatasért felelos oktatasi szervezeti egység megnevezése: NKE KTI

. A tantargyfelelés oktaté neve, beosztasa, tudomanyos fokozata: Bordi Andras,

fobemondd, MTVA

. A tanérak szama és tipusa:

7.1.06ssz 6raszam/félév: 15 ora
7.2.levelez6 munkarend: 15 éra (0 EA + 0 SZ + 15 GY)

. A tantargy szakmai tartalma (magyarul):

A beszédtechnika tantargy gyakorlati jellegl, a Beszédtechnika 1I. tantargy
ismeretanyagara éptllve. Ennek megfeleléen célja, hogy az elméleti alapismeretek a
hasznalatba, gyakorlatba beépiilve szolgaljak a hallgatok egyéni megszolaldsmddjait. A
tantargy lehet6séget nyujt a hallgatdé szamara, hogy megismerje megszoélalasmaddjanak
egyéni erOsségeit, hianyossagait, lehetoséget adva az egyéni stilus megtaldlasara, a
tovabbi fejl6désre.

A tantargy szakmai tartalma (angolul) (Course description):

The subject of Speaking Techniques is of practical nature, based on the subject of Speaking
Techniques I. Accordingly, its aim is to provide the students with the basic theoretical
knowledge to be used in practice, to serve the students' individual expression. The course
gives the student the opportunity to learn about the individual strengths and shortcomings
of his/her way of speaking, giving him/her the opportunity to find his/her individual style
and to further develop it.

. Elérend6 kompetenciak (magyarul):

Tudasa:

— Ismeri a hangzd beszéd és a leirt szoveg kozti 6sszefliiggéseket, és tudatosan hasznalja
a nyelvi kifejez6eszkdzoket.

Képessége:
— Megismeri a sajat kifejez6eszkozei erdsségeit és hianyossagait.
Attitiidje:

- Fontosnak tartja a magyar nyelv igényes hasznalatat, torekszik egyéni
megszoélaldsanak folyamatos fejlesztésére.

Autonomiaja és felel6ssége:

— Felel6sen viszonyul a nyilvanos megszdlalds tomegtajékoztatd funkcidjdhoz. Fontosnak
tartja a megszdlaltatandd széveg értelmileg hl tolmacsolasat.

Elérendo kompetenciak (angolul) (Competences - English):
Knowledge:

— He/She is familiar with the relationship between oral speech and written text and
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consciously uses the linguistic means of expression.
Capabilities:

— He/She is capable of learning the strengths and weaknesses of his/her own means of
expression.
Attitude:

— His/her personal attitude is characterized by considering the demanding use of
Hungarian language important and by striving for a continuous improvement of his/her
individual expression.

Autonomy and accountability:

— He/She feels responsibility for the mass communication function of public speaking.
He/She considers it important to duly interpret the text to be conveyed.

El6tanulmanyi kovetelmények: Beszédtechnika I.

A tantargy tananyaganak leirasa, tematika. Description of the subject, curriculum
(magyarul, angolul - English):

11.1. A Beszédtechnika I. targy ismereteinek gyakorlati alkalmazasa.

11.2. A megszdlalasmdd egyéni fejlesztése.

11.1. Practical application of the knowledge gained at the subject of Speaking Techniques
L.
11.2. Individual improvement of speaking capabilities.

A tantargy meghirdetésének gyakorisaga/a tantervben torténo félévi
elhelyezkedése: II. félév

A tandrakon valé részvétel kovetelményei, az elfogadhaté hianyzasok mértéke, a
tavolmaradas pétlasanak lehetésége:

Koévetelmény a tanorakon torténd részvétel. A hallgatd koteles a foglalkozasok legalabb
75%-an részt venni. Az elfogadhaté hidnyzasok mértéke 25%, az e feletti tdvolmaradas
esetén a tantargy oktatdja altal meghatarozott feladatot sziikséges teljesiteni.

Félévkozi feladatok, ismeretek ellenérzésének rendje:

A hallgato értékelése a szorgalmi idGszak végéig az oktatd altal adott, a 11. pontban
meghatarozott témakorokhdz kothet6 gyakorlati feladat (az értékelés 50%-at adja),
valamint orai teljesitmény (aktivitas) (az értékelés 50%-at adja) alapjan torténik.

Az értékelés otfokozatu: elégtelen (41% alatt), elégséges (41%-55%), kozepes (56%-
70%), j6 (71%-85%), jeles (86%-100%). Pétlas, illetve 41% alatti eredmény esetén,
javitasi lehet6séget kell biztositani a szorgalmi idészakban, egy alkalommal, az oktaté altal
megadott témaban irt beadandd formajaban.

Az értékelés, az alairas és a kreditek megszerzésének pontos feltételei:
15.1. Az aldirds megszerzésének feltételei:

Az alairas megszerzésének feltétele a 13. pontban meghatarozott aranyu részvétel a
foglalkozasokon, valamint a 14. pontban meghatarozott félévkozi feladat legalabb
elégséges teljesitése.

15.2. Az értékelés:

A félévkozi szamonkérés mddja és formaja: gyakorlati jegy, amely az oktat6 altal adott
gyakorlati feladatbdl, valamint az oérai teljesitmény értékelésébdl all (50-50%-o0s
aranyban).

15.3. A kreditek megszerzésének feltételei:
A kreditek megszerzésének feltétele az alairds megszerzése, és a legalabb elégséges
félévkozi jegy.

56



16. Irodalomjegyzék:

Wacha Imre: Beszédmliivelés és gyakorlé szévegek. Kodolanyi Janos FGéiskola,
Budapest, 2001.

Wacha Imre: A retorika vazlata. Magyar Radié Nyelvi Bizottsaga, Budapest, 1992.
Hernddi Sandor: Beszédmiivelés. Osiris Kiadd, Budapest, 2003. ISBN:
978 963 389 470 5

Montagh Imre: Tiszta beszéd. Holnap Kiadd, Budapest, 2018. ISBN: 978 963 349 208
6

Montagh Imre: Mondjam vagy mutassam? Holnap Kiadd, Budapest, 2009. ISBN:
978 963 346 419 9

Péchy Blanka: Beszélni nehéz. Tankdnyvkiado, Budapest, 1987. ISBN: 963 181 279 0

Budapest, 2020. januar 31.

Bordi Andras sk.
fobemondd, MTVA
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Kozigazgatasi Tovabbképzési Intézet

17. TANTARGYI PROGRAM
A tantargy kodja: KVTIS632
A tantargy megnevezése (magyarul): Ervelés- és irastechnika II.
A tantargy megnevezése (angolul): Argumentation and Writing Techniques II.
Kreditérték és képzési karakter:

4.1.3 kredit
4.2.a tantargy elméleti vagy gyakorlati jellegének mértéke: 80% gyakorlat, 20% elmélet

Az oktatasért felelos oktatasi szervezeti egység megnevezése: NKE KTI

. A tantargyfelel6s oktaté neve, beosztasa, tudomanyos fokozata: Dr. Bodi Zoltan,

tudomanyos munkatars, MANYSI

. A tanérak szama és tipusa:

7.1.06ssz 6raszam/félév: 15 ora
7.2.levelez6 munkarend: 15 éra (0 EA + 0 SZ + 15 GY)

. A tantargy szakmai tartalma (magyarul):

A tantargy atfogd képet ad a hallgatok szamara a retorika fogalmardl, a retorika, a
stilisztika, az érvelési tipusok, az érveléstechnika és a manipulacié kérdéskorérdl. A
retorikai funkcidkat az etikus, a logikus és a cimzetthez igazodd elvi keretbe helyezzik, és
mindezt az érvel6-meggy6z6 szbvegalkotas gyakorlati kérnyezetében forditjuk at a praxis
oldalara. A hallgaték egyéni, csoportos és projekt jellegi feladatok végrehajtasaval,
helyzetgyakorlatokon keresztlil, valds retorikai szituacidkban végzik a gyakorlatot.

A tantargy szakmai tartalma (angolul) (Course description):

The course provides students with a comprehensive understanding of the concept of
rhetoric, the field of rhetoric, stylistics, types and techniques of argumentation and
manipulation. Rheroric functions are placed within an ethical, logical, and recipient-oriented
conceptual framework, and translated into practice in the practical context of
argumentative-persuasive writing. The students practice by carrying out individual, group
and project tasks, through situational exercises, placed in real rhetorical situations.

Elérend6 kompetenciak (magyarul):
Tudasa:

- Ismeri a szovegalkotds szovegtani, nyelvhasznalati, nyelvhelyességi, mlifajelméleti
alapjait; ismeri tovadbba a retorikai alapfogalmakat, az érvelési és meggyOzési
technikakat.

Képessége:

- Képes szakmailag megfeleld mddon kivalasztani és megalkotni a célhoz, témahoz,
szOvegalkotoi szandékhoz és szituacidhoz alkalmazkodd szévegfajtakat; képes
szakmailag megfelel6 mdédon megalkotni a hatdsos és hatékony szévegeket, amelyek
javitjak a kommunikacids és nyelvi képességeit; képes szakmailag megfelel6 mddon
érvelni, meggy6zni és alkalmazni a retorikai eszkozoket; képes felismerni a
manipulativ érvelési technikakat.

Attitlidje:

- Torekszik a szakmai szévegek el6allitasa soran a nyelvi, retorikai és szakmai szabalyok
betartdsara; nyitottan és elfogadé modon viszonyul a kommunikacios, és szakmai
normakhoz; fontosnak tartja az etikai szempontok betartasat az érvelés és meggys6zés
soran; fontosnak tartja a csoportmunkat, a kooperacioét.
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Autondmiaja és felelossége:

- Felel6sen viszonyul a szakmai kornyezetéhez; felel6sséget vallal a kijelentéseiért,
allitasaiért; felel6ésen viszonyul a szakmai szabalyok és normativak betartdsahoz.

Elérend6 kompetenciak (angolul) (Competences - English):
Knowledge:

- He/She is familiar with the basics of textual, linguistic, grammatical and genre theory;
he/she is also familiar with basic rhetorical concepts, with the techniques of
argumentation and persuasion.

Capabilities:

- He/She is capable of selecting and formulating text types appropriate to the purpose
and subject, the auhtor’s intention and the situation in a professional manner; he/she
is capable of formulating effective and efficient texts in a professional manner that
enhance his/her communication and language skills; he/she is capable of arguing,
persuading and applying rhetorical tools in a professional manner; he/she is capable
of recognizing manipulative argumentation techniques.

Attitude:

— His/Her personal attitude is characterized by seeking to observe linguistic, rhetorical
and professional rules in the creation of professional texts; by being open to and
accepting communication and professional standards; by observing ethical
considerations in argumentation and persuasion; by considering teamwork and
cooperation important.

Autonomy and responsibility:

- He/She feels responsiblity for his/her professional environment; he/she takes
responsibility for his/her assertions and statements; he/she feels responsiblity for
observing professional rules and norms.

El6tanulmanyi kdvetelmények: Ervelés- és irastechnika I.

A tantargy tananyaganak leirasa, tematika. Description of the subject, curriculum
(magyarul, angolul - English):

11.1. A retorika fogalma.
11.2. Az érvelési tipusok.
11.3. Egyéni, csoportos és projekt jelleg(i feladatok végrehajtasa.

11.1. The concept of rhetoric.
11.2. Types of argumentation.
11.3. Carrying out individual, group and project tasks.

A tantargy meghirdetésének gyakorisaga/a tantervben torténo félévi
elhelyezkedése: II. félév

A tandrakon valo részvétel kovetelményei, az elffogadhato hianyzasok mértéke, a
tavolmaradas potlasanak lehetdsége:

Koévetelmény a tanorakon torténd részvétel. A hallgatd koteles a foglalkozasok legalabb
75%-an részt venni. Az elfogadhatd hidnyzasok mértéke 25%, az e feletti tdvolmaradas
esetén a tantargy oktatdja altal meghatarozott feladatot sziikséges teljesiteni.

Félévkozi feladatok, ismeretek ellendrzésének rendje:

A hallgatd értékelése a szorgalmi id0szak végéig az oktatd altal adott, a 11. pontban
meghatarozott témakorokhoz kotheté gyakorlati feladat (az értékelés 50%-at adja),
valamint drai teljesitmény (aktivitas) (az értékelés 50%-at adja) alapjan torténik.

Az értékelés otfokozatu: elégtelen (41% alatt), elégséges (41%-55%), kozepes (56%-
70%), j6 (71%-85%), jeles (86%-100%). Potlas, illetve 41% alatti eredmény esetén,
javitasi lehetGséget kell biztositani a szorgalmi idészakban, egy alkalommal, az oktaté altal
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megadott témaban irt beadandé formajaban.
15. Az értékelés, az alairas és a kreditek megszerzésének pontos feltételei:
15.1. Az alairds megszerzésének feltételei:

Az alairds megszerzésének feltétele a 13. pontban meghatarozott aranyu részvétel a
foglalkozasokon, valamint a 14. pontban meghatdrozott félévkozi feladat legalabb
elégséges teljesitése.

15.2. Az értékelés:

A félévkozi szamonkérés modja és formaja: gyakorlati jegy, amely az oktaté altal adott
gyakorlati feladatbdl, valamint az érai teljesitmény értékelésébdl all (50-50%-o0s
aranyban).

15.3. A kreditek megszerzésének feltételei:

A kreditek megszerzésének feltétele az aladiras megszerzése, és a legaladbb elégséges
félévkozi jegy.
16. Irodalomjegyzék:

— Aczél Petra - Adamik Tamas - Adamikné Jasz6 Anna: Retorika. Osiris Kiadd, Budapest,
2005. ISBN: 978 963 389 466 8 (Az érveléssel és a manipulacidval kapcsolatos kijel6lt
fejezetek.)

— Crystal, David: A nyelv enciklopédiaja. Osiris Kiadd, Budapest, 2003. ISBN:
978 963 389481 1
(A nyelvi rendszerrel, a mondattannal, a szOvegtannal és a nyelvi funkcidkkal
kapcsolatos, kijelolt fejezetek.)

— Szathmari Istvan: Stilisztikai lexikon. Stilisztikai fogalmak magyaréazata szépirodalmi
példakkal szemléltetve. Tinta Konyvkiadd, Budapest, 2004. ISBN: 978 963 937 299 3

Budapest, 2020. januar 31.

Dr. Bodi Zoltan sk.
tudomanyos munkatars, MANYSI
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18. TANTARGYI PROGRAM
A tantargy kodja: KVTIS633

A tantargy megnevezése (magyarul): Vezet6i kommunikacio

A tantargy megnevezése (angolul): Leadership communication
Kreditérték és képzési karakter:

4.1.3 kredit
4.2.a tantargy elméleti vagy gyakorlati jellegének mértéke: 90% gyakorlat, 10% elmélet

Az oktatasért felelds oktatasi szervezeti egység megnevezése: NKE KTI

6. A tantargyfelel6s oktato neve, beosztasa, tudomanyos fokozata: Dr. Bajnok Andrea,

adjunktus, NKE ANTK

. A tandrak szama és tipusa:

7.1.0ssz 6raszam/félév: 10 ora
7.2.levelez6 munkarend: 10 6ra (0 EA + 0 SZ + 10 GY)

. A tantargy szakmai tartalma (magyarul):

A vezetdi kommunikacids készségek fejlesztésével a tantargy segitséget nyuijt a hallgatok
szamara, hogy médiaszervezetek sikeres vezetlivé valjanak. A médiaszervezetekre is igaz,
hogy a vezet6k sokféle szerepet toltenek be a szervezet életében, igy sokféle vezetéi
felkésziltséget igényel a szerepek megvaldsitasa. A vezetl konfliktusokat kezel, csapatot
épit, dontést hoz, tanit, értékel, valsagot kezel és jovot tervez. A vezetd egyszerre
jévocentrikus, karizmatikus és szolgdlja a szervezetet. A komplexitashoz és a
valtozékonysaghoz valdé alkalmazkodasban a kommunikacids készségek folyamatos
fejlesztése szikséges. Ennek megfeleléen a tantargy célja els6sorban a vezetOk
kommunikaciés készségeinek a fejlesztése gyakorlatorientalt foglalkozasok keretében. A
gyakorlati foglalkozasok soran a leendd vezet6k atfogd képet ismerhetnek meg a
vezetéselméleti megkozelitésekrdl, mikoézben fejlddnek a vezetdi szerep bettltéséhez
szikséges kompetencidi. A gyakorlatokon a hallgaték folyamatosan reflektdlnak egymas
viselkedésére és a sajatjukra egyarant, mely lehet6séget biztosit az 6nismeret mélyitésére.
A reflektiv gyakorlatok keretében foglalkozunk a vezetGi hitelesség kérdésével, a
motivacidval, a csapatmunka szervezésével, a ko6zb6s célok elérése érdekében vald
befolyasolas eszkodzeivel, az asszertivitassal. A vezet6i kommunikacié kérdéskorén belll
kiemelt figyelmet szanunk az informacidszerzés, az informaciomegosztas és az informacié
nyilvanossa tételének gyakorlasara.

A tantargy szakmai tartalma (angolul) (Course description):

By developing leadership communication skills, the subject helps students become
successful leaders in media organizations. It is also true for media organizations that
managers play a variety of roles in the life of the organization, requiring a variety of
leadership skills to fulfill these roles. Leaders manage conflicts, build teams, make
decisions, teach, evaluate, manage crises and plan for the future. Leaders are future-
centric, charismatic and serve the organization. A continuous development of
communication skills is required for adapting to complexity and variability. Accordingly, the
aim of the course is primarily to develop managers' communication skills through practice-
oriented workshops. In workshops, prospective leaders will gain a comprehensive
understanding of approaches to leadership theory while developing the competencies they
need in order to perform leadership roles. While practicing, students continuously reflect
on each other's and their own behavior, providing an opportunity to deepen their self-
awareness. Reflective practices deal with the issue of leadership credibility, motivation,
organising teamwork, tools to influence achieving common goals, and assertiveness. In the
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area of leadership communication, we particularly focus on the practice of obtaining,
sharing and disclosing information.

Elérend6 kompetenciak (magyarul):
Tudasa:

- Ismeri a tulajdonsagokon alapulé megkozelitések erdsségeit és gyengeségeit.

— Ismeri a viselkedéselméletet, annak erdsségeit és kritikajat.

- Ismeri a szituativ tényez6kon alapuld elméletet.

— Ismeri a transzformativ/atalakitd vezeto elméletét.

- Tisztdban van a vezetéselméletek (tulajdonsag-, viselkedés-, szituativ és
transzformativ elmélet) kozotti kilonbségekkel és hasonlésagokkal.

— Ismeri konfliktuskezelési stilusat.

— Ismeri a hatékony kommunikacio tényezgit.

- Ismeri az asszertivitas fogalmat.

— Ismeri a motivacids elméleteket.

— Ismeri a visszacsatolas szabalyait és eszkozeit.

Képessége:

— Képes felmérni vezetdi tulajdonsagait.

— Képes kiilonbséget tenni az autokratikus, a demokratikus és a laissez-faire stilusu
vezetés kozott.

— Képes felismerni és feloldani a kommunikacios zavarokat.

- Képes atlatni a vezetést meghatarozé valtozokat.

- Képes egyéni és szervezeti célok megfogalmazasara.

- Képes felismerni a csoportszerepeket.

- Képes megszervezni a csapatmunkat.

- Képes személyre szabottan motivalni.

- Képes hatékonyan visszajelezni.

Attitiidje:

— Nyitott a killonb6z6 vezetési stilusok megismerésére.

Torekszik a személyiségében rejlo lehetdségek és korlatok felismerésére.
Nyitott az dnismeret fejlesztésére.

Torekszik a kommunikacio fejlesztésére.

ElkGtelezett a szervezeti célok megvaldsitasaban.

Autondémiaja és felelossége:

- FelelGsséget vallal sajat tevékenységéért, valamint a rabizott kisebb szervezeti egység,
k6z6sség munkajaért.

— Folyamatos 6nellen6rzés mellett, 6nalléan végzi munkajat.

- FelelGsséget vallal a sajat, és az altala vezetett csoport munkajaért, eredményeiért és
kudarcaiért.

Elérend6é kompetenciak (angolul) (Competences - English):
Knowledge:

- He/She is familiar with the strengths and weaknesses of approaches based on
attributes.

— He/She is familiar with behavioral theory, its strengths and criticisms.

— He/She is familiar with the theory based on situational factors.

— He/she is familiar with transformative leadership theory.

— He/She is familiar with the differences and similarities between leadership theories
(attribution, behavioral, situational and transformative theory).

— He/She is familiar with his/her conflict management style.

— He/She is familiar with the factors of effective communication.

— He/She is familiar with the concept of assertiveness.

— He/She is familiar with motivational theories.

— He/She is familiar with the rules and tools of feedback.
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Capabilities:

He/She is capable of assessing his/her leadership qualities.

He/She is capable of distinguishing between autocratic, democratic and laissez-faire
style leadership.

He/She is capable of recognizing and resolving communication problems.

He/She is capable of understanding the variables that determine leadership.

He/She is capable of setting individual and organizational goals.

He/She is capable of recognizing group roles.

He/She is capable of organizing teamwork.

He/She is capable of tailor-made motivation.

He/She is capable of providing effective feedback.

Attitude:

His/Her personal attitude is characterized by being open to learn different leadership
styles.

His/Her personal attitude is characterized by seeking to discover the potentials and
limitations of his/her personality.

His/Her personal attitude is characterized by being open to develop self-awareness.
His/Her personal attitude is characterized by seeking to improve communication.
His/Her personal attitude is characterized by his/her commitment to achieving
organizational goals.

Autonomy and responsibility:

He/She is responsible for its own activities and for the work of smaller organizational
unit or community under his/her leadership.

He/She does his work independently, under constant self-control.

He/She takes responsibility for his/her own work, achievements and failures, and for
the work, achievements and failures of the group under his/her leadership.

El6tanulmanyi kovetelmények: -

A tantargy tananyaganak leirasa, tematika. Description of the subject, curriculum
(magyarul, angolul - English):

11.1. A vezetéselméleti megkozelitések.

11.2. VezetGi szerep betodltéséhez sziikséges kompetenciafejlesztés.

11.3. A vezet6i hitelesség.

11.4. Motivacid.

11.5. A csapatmunka szervezés.

11.6. A kdz0s célok elérése érdekében vald befolyasolas eszkozei.

11.7. Asszertivitas.

11.8. Az informacidszerzés, az informacidomegosztas és az informacid nyilvanossa tétele.

11.1. Approaches to leadership theory.

11.2. Competency development required to fulfill a leadership role.
11.3. Leadership credibility.

11.4. Motivation.

11.5. Organizing teamwork.

11.6. Tools to influence achieving common goals.

11.7. Assertiveness.

11.8. Obtaining, sharing, and disclosing information.

A

tantargy meghirdetésének gyakorisaga/a tantervben torténé félévi

elhelyezkedése: II. félév

A tanorakon valo részvétel kovetelményei, az elfogadhato hianyzasok mértéke, a
tavolmaradas potlasanak lehetdésége:

Koévetelmény a tanorakon torténd részvétel. A hallgatd koteles a foglalkozasok legalabb
75%-an részt venni. Az elfogadhaté hianyzasok mértéke 25%, az e feletti tdvolmaradas
esetén a tantargy oktatdja altal meghatarozott feladatot sziikséges teljesiteni.

63



14. Félévkozi feladatok, ismeretek ellenérzésének rendje:

A hallgato értékelése a szorgalmi id6szak végéig az oktatd altal adott, a 11. pontban
meghatarozott témakorokhdz kothet6 gyakorlati feladat (az értékelés 50%-at adja),
valamint drai teljesitmény (aktivitas) (az értékelés 50%-at adja) alapjan torténik.

Az értékelés otfokozatu: elégtelen (41% alatt), elégséges (41%-55%), kozepes (56%-
70%), j6 (71%-85%), jeles (86%-100%). Potlas, illetve 41% alatti eredmény esetén,
javitasi lehet6séget kell biztositani a szorgalmi idészakban, egy alkalommal, az oktaté altal
megadott témaban irt beadandé formajaban.

15. Az értékelés, az alairas és a kreditek megszerzésének pontos feltételei:
15.1. Az aldirds megszerzésének feltételei:

Az alairdas megszerzésének feltétele a 13. pontban meghatarozott aranyd részvétel a
foglalkozasokon, valamint a 14. pontban meghatarozott félévkozi feladat legalabb
elégséges teljesitése.

15.2. Az értékelés:

A félévkozi szamonkérés modja és formaja: gyakorlati jegy, amely az oktatd altal adott
gyakorlati feladatbdl, valamint az érai teljesitmény értékelésébdl all (50-50%-0s
aranyban).

15.3. A kreditek megszerzésének feltételei:

A kreditek megszerzésének feltétele az aldirdas megszerzése, és a legalabb elégséges
félévkozi jegy.
16. Irodalomjegyzék:

— Dobdk Miklés: Szervezeti formak és vezetés. Akadémiai Kidadd, Budapest, 2008.
ISBN: 976 963 058 340 6
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